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ផផនការសកមមភាពអាស៊ា នសតពីី 
វិទ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ ២០១៦-២០២៥ (APASTI 2016-2025) 

 

I. ច្សចកតីច្ផតើម 
១. ច្ោយទ្យទ្យលួសគ ល់ពីត្រមូវការបន្ទទ ន់របស់របច្ទ្យសចំននួ៥ មានឥណឌូ ច្នសុ ី ម៉ាច្េសុ ីហ្វលីីពនី សងិហបុរ ី និងនៃ 
កនុងការខិត្ខំរបឹងផរបងរមួគ្នន ជរមុញការអភិវឌឍច្សដឋកចិេ វឌឍនភាពននការអភិវឌឍសងគម និងវបបធម៌ត្ំបន់ ច្សចកត ី
របកាសទ្យីរកុងបាងកក (Bangkok Declaration) នៃៃទ្យ៨ី ផខសីហា ឆ្ន ១ំ៩៦៧ បានច្លកីច្េងីពីមូលោឋ នននការ 
បច្ងកីត្សហ្គមន៍សហ្របជាជាត្ិអាសុអីច្គនយ ៍ច្ៅកាត់្ថាអាស៊ន (ASEAN) ។ ច្ោយច្មីលច្ឃញីភាពចបំាច់ នន 
វទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា ថាជាឧបករណ៍មិនអាចខវះបានសរមាប់ការអភិវឌឍច្នះ គណៈកមមការពិច្សសមយួផផនក 
វទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា (Ad hoc Committee on Science and Technology) រត្ូវបានបច្ងកីត្ច្េងី 
ច្ហ្យីកិចេរបជុំច្លីកទ្យ១ីរត្ូវបានច្រៀបចំច្េងីច្ៅនៃៃទ្យី២៧-២៩ ផខច្មស ឆ្ន ១ំ៩៧០ ច្ៅទ្យីរកុងហ្ាកាតា របច្ទ្យស 
ឥណឌូ ច្នសុ ី ច្ោយបានពិភាកាថាច្ត្ីរត្ូវជរមុញ នងិច្លីកកម ស់កចិេសហ្របត្ិបត្តិការវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 
យ៉ងដូចច្មតច ។ កិចេរបជុំខាងច្លីបានឯកភាពថា កចិេសហ្របត្ិបត្តកិារវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាមានច្គ្នលច្ៅ 
ដូចខាងច្រកាម៖ 
(i) ផតួចច្ផតមី នងិជរមុញកិចេសហ្របត្បិត្តិការច្ៅកនុងសកមមភាពវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាកនុងត្ំបន់  
(ii) បច្ងកីត្ និងច្ធវីឱ្យរបច្សីរច្េងីនូវការអភិវឌឍធនធានមនុសស និងជំន្ទញការវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាច្ៅកនុង 
ត្ំបន់អាស៊ន 
(iii) សរមបសរមលួ និងពច្នលឿនការច្ផទរការបច្ចេកវទិ្យា នងិការអភិវឌឍវទិ្យាសស្រសត កនុងចំច្ោមរបច្ទ្យសអាស៊ន 
និងពីបោត របច្ទ្យសឧសាហ្កមមច្ជឿនច្លឿន ច្ៅកនុងត្ំបន់អាស៊ន 
(iv) ច្ធវីការគ្នរំទ្យ និងជួយដល់ការោក់អនុវត្តលទ្យធផលននការរសវរជាវ និងអភិវឌឍ នងិការច្របីរបាស់របកបច្ោយ 
របសិទ្យធិភាពធនធានធមមជាត្ិច្ៅកនុងត្បំន់អាស៊ន 
(v) និងផតល់នូវការគ្នរំទ្យដល់ការអនុវត្តកមមវធិីអាស៊នបចេុបបនន និងអន្ទគត្ ។ 
២.ច្ៅឆ្ន ១ំ៩៧១ គណៈកមមការពិច្សសផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យារត្ូវបានត្ច្មលងីឱ្យកាល យច្ៅជា 
គណៈកមាម ធកិារអចិនស្រនតយរ៍បស់អាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា (ASEAN Permanent Committee on 
Science and Technology-PCOST) ច្ដីមបធីាន្ទនូវការបនតច្ធវីឱ្យរបច្សីរច្េងី និងពរងឹងកិចេសហ្របត្ិបត្តិការ 
កនុងសកមមភាពវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា ផដលនឹងអាចរមួវភិាគទានកនុងការបង្ហហ ញ និងច្ោះរសយនូវបញ្ហហ រមួ 
របស់ត្ំបន់អាស៊ន ក៏ដូចជាជរមញុឧត្តមភាពផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យារបស់បោត របច្ទ្យសជាសមាជកិ ។ 
ច្ៅច្ពលច្ន្ទះ គណៈកមាម ធកិារអចិនស្រនតយរ៍បស់អាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា ជាគណៈកមាម ធិការមួយ កនុង 
ចំច្ោមគណៈកមាម ធកិារចំននួ១១ ផដលបច្ងកីត្ច្េងីច្ោយអាស៊ន (ដូចជាផផនកចំណីអាហារ និងកសិកមម 
ការន្ទចំ្ចញ (Shipping) ការដឹកជញ្ជូ នសុីវលិតាមផលូវអាកាស ហ្រិញ្ដវត្ថុ ពាណិជជកមម នងិឧសាហ្កមម ដឹកជញ្ជូ ន 
ច្ទ្យសចរ វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា សកមមភាពវបបធម៌-សងគម និងរបព័នធផសពវផាយ) ។ កនុងចំច្ោមវស័ិយទាងំ 
ច្នះ មានរមួបញ្េូ លនូវផផនក ចណីំអាហារផដលមានរបចូ្ត្អុនីខ ស់ នងិមានត្នមលច្ថាកសរមាប់កុមារ នងិមាតា 
ការចងរកងច្សៀវច្ៅផផនទ្យអីាកាសធាតុ្ នងិសថតិ្អិាកាសធាតុ្ច្ៅអាស៊ន ការរគប់រគងបរសិថ ន ការរគប់រគង 
នងិច្របរីបាស់សរធាតុ្សណំល់មហូបអាហារ ។  
ច្ៅឆ្ន ១ំ៩៧៧ ក៏បានច្លកីច្េងីពីគនំិត្ននការបច្ងកីត្ផផនការសកមមភាពច្នះ គឺច្ធវីជាច្រគ្នងការមគគុច្ទ្យសសរមាប់ 
កិចេសហ្របត្ិបត្តិការវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា ។ 
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៣. បនតតាមកិចេរបត្ិបត្តិរបស់អាស៊ន ច្ៅឆ្ន ១ំ៩៧៨ គណៈកមាម ធិការអចិនស្រនតយរ៍បស់អាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និង 
បច្ចេកវទិ្យា រត្ូវបានបតូរច្ ម្ ះឱ្យច្ៅជាគណៈកមាម ធកិារអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា (ASEAN 
Committee on Science and Technology-COST) ។ គណៈកមាម ធកិារអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 
(COST) បានច្បីកកិចេរបជុំច្លីកទ្យ១ី របស់ខលួន ច្ៅផខមិៃុន្ទ ឆ្ន ១ំ៩៧៨ ច្ោយច្ៅកនុងច្ន្ទះ COST 
បានសច្រមចនូវសកមមភាពចំបង និងចបំាច់ដំបូងបំផុត្ ផដលជា 1st Major Milestone របស់ច្គ គកឺារកសង 
ផផនការសកមមភាពវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន (ASEAN Plan of Action on Science and 
Technology-APAST) ។ ផផនការសកមមភាពវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាអាស៊នច្លកីទ្យ១ី (1st APAST) រត្ូវបាន 
ច្រៀបចំរចួរាល់ច្ៅឆ្ន ១ំ៩៨១ និងសច្រមចច្ោយគណៈកមាម ធិការអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា ច្ៅ 
ឆ្ន ១ំ៩៨៥ តាមរយៈកចិេរបឹងផរបងរមួគ្នន របស់រកុមជំន្ទញការផដលបច្ងកតី្ច្េងីច្ោយ COST និងច្លខាធិការោឋ ន 
អាស៊ន ។  
តាមរយៈវឌឍនភាពននកិចេសហ្របត្ិបត្តកិារវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាអាស៊នជាបនតបន្ទទ ប់ រមួទាងំការចូលជា 
សមាជិកអាស៊នរបស់របច្ទ្យសរប៊ុយច្ណច្ៅនៃៃទ្យ៧ី ផខមករា ឆ្ន ១ំ៩៨៤ និងការត្រមង់ទ្យិសៃមីច្ោយកចិេរបជុំកពូំល 
ច្លីកទ្យ៣ី របស់អាស៊ន ច្ៅទ្យីរកុងម៉ានីលរបច្ទ្យសហ្វលីពីីនច្ៅឆ្ន ១ំ៩៨៧ ផផនការសកមមភាពវទិ្យាសស្រសត នងិ 
បច្ចេកវទិ្យាអាស៊នច្លកីទ្យ១ី រត្ូវបានច្ធវីបចេុបបននភាព និងបានសច្រមចច្ោយកិចេរបជុំច្លីកទ្យី៤ របស់រដឋមស្រនត ី
វទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន (ASEAN Ministers on Science and Technology-AMST-4) ច្ៅទ្យីរកុង 
ម៉ានីល របច្ទ្យសហ្វលីីពីននៃៃទ្យី៣០-៣១ មករា ឆ្ន ១ំ៩៨៩ ។  រដឋមស្រនតីវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាអាស៊នក៏បាន 
បច្ងកីត្ផងផដរនូវមូលនធិវិទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន (ASEAN Trust Fund for Science and 
Technology) ច្ដីមបចី្លីកកម ស់កិចេសហ្របត្ិបត្តកិារវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាកនុងត្បំន់ ។ មូលនិធិ ASEAN 
Trust Fund ច្រកាយមកបានកាល យជាមូលនធិិវទិ្យាសស្រសតអាស៊ន (ASEAN Science Fund-ASF) ច្ោយ 
ចប់ច្ផតីមពកីាររមួវភិាគទាន ៥០,០០០ ដុល្លល  ពីបោត របច្ទ្យសសមាជិកអាស៊ន និងពីរោឋ ភិបាល New Zealand 
របមាណ ៥៨,២០០ ដុល្លល អាច្មរកិ ។   

ច្ៅកនុងកិចេរបជុំកពូំលច្លីកទ្យ១ី២ នៃៃទ្យី១៣ ផខមករា ឆ្ន ២ំ០០៧ ច្ៅទ្យីរកុងច្ស៊បុ៊យ របច្ទ្យសហ្វលីីពនី 
ថាន ក់ដឹកន្ទអំាស៊នបានឯកភាពគ្នន ជរមុញការបច្ងកីត្សហ្គមន៍អាស៊ន ចប់ព២ី០០៩-២០១៥ ។ អនុច្ល្លមតាម 
ច្សចកតសីច្រមចច្នះ រដឋមស្រនតពីាក់ព័នធបានចប់ច្ផតីមសរមបសរមួលកនុងការបច្ងកីត្ Blueprint សរមាប់ APSC, AEC 
and ASCC ។ AEC Blueprint រត្ូវបានបញ្េ ប់ច្ៅឆ្ន ២ំ០០៧ រឯី Blueprint សរមាប់ APSC and ASCC នងិ 
ផផនការការង្ហរច្លកីទ្យ២ី ននកិចេផតួចច្ផតីមសមាហ្រណកមមអាស៊ន (Initiative for ASEAN Integration-IAI) 
រត្ូវបានសច្រមច នងិទ្យទ្យលួយកកនុងកិចេរបជុកំំពូលច្លីកទ្យ១ី៥ របស់អាស៊ន នៃៃទ្យ០ី១ ផខមីន្ទ ឆ្ន ២ំ០០៩ ច្ៅ 
Cha Am, Hua Hin របច្ទ្យសនៃ ។  
ច្ឆ្ ះច្ៅរកការបច្ងកីត្សហ្គមន៍អាស៊ន អនតរាគមន៍ផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យារត្ូវបានោក់ឱ្យដំច្ណីរការ 
ច្ៅច្រកាមបរបិៃការអភិវឌឍធនធានមនុសសនន ASCC Blueprint ច្ោយរមួបញ្េូលទាងំការអភិវឌឍច្គ្នលនច្យបាយ 
និងយនតការច្ដីមបគី្នរំទ្យយ៉ងសកមមកនុងកិចេសហ្របត្ិបត្តកិារផផនករសវរជាវ នងិការអភិវឌឍវទិ្យាសស្រសត និង 
បច្ចេកវទិ្យា ការច្ផទរបច្ចេកវទិ្យា និងការន្ទបំច្ចេកវទិ្យាច្ៅកាន់ទ្យីផារ និងការបច្ងកីត្បោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យំនងយ៉ងរងឹមា ំ
រវាងសថ ប័ន ច្ោយមានការចូលរមួយ៉ងសកមមរបស់វស័ិយឯកជន និងសថ ប័នពាក់ព័នធច្ផសងច្ទ្យៀត្ ។  
ច្ឆលីយត្បច្ៅនឹងច្គ្នលច្ៅទាងំច្នះ សកមមភាពមួយចំនួនរត្ូវបានោក់ច្ចញ មានដូចខាងច្រកាម៖  
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(i) រត្ឹមឆ្ន ២ំ០១១ រត្ូវបច្ងកីត្ឱ្យបាននូវបោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យំនងរវាងមជឈមណឌ លឧត្តមភាពផផនកវទិ្យាសស្រសត និង 
បច្ចេកវទិ្យា ច្ដមីបចី្លីកកម ស់កិចេសហ្របត្ិបត្តិការ ផ្លល ស់បតូរឧបករណ៍រសវរជាវ ការច្ផទរបច្ចេកវទិ្យា និងការន្ទ ំ 
បច្ចេកវទិ្យាច្ៅកាន់ទ្យីផារ ការអភិវឌឍវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា រមួគ្នន   

(ii) ពរងឹងការសិការសវរជាវ និងអភិវឌឍន៍រមួគ្នន  ច្ៅកនុងការោក់អនុវត្តវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា ច្ដីមប ី
ច្លីកកម ស់សុខុមាលភាពសហ្គមន៍  

(iii) សរមបសរមួលឱ្យមានការផ្លល ស់បតូរ នងិចល័ត្អនកវទិ្យាសស្រសត នងិអនករសវរជាវ របស់សថ ប័នវទិ្យាសស្រសត នងិ 
បច្ចេកវទិ្យាសធារណៈ និងឯកជន 

(iv) បច្ងកីត្ការចងសម ័នធច្មរត្ភីាពជាយុទ្យធសស្រសតជាមួយវស័ិយឯកជន ច្ដីមបចី្លកីកម ស់កចិេសហ្របត្ិបត្តកិារ 
រសវរជាវ និងអភិវឌឍន៍ ការច្ផទរបច្ចេកវទិ្យា និងច្ធវីពាណិជជកមមបច្ចេកវទិ្យា  

(v) បច្ងកីត្អាហារូបករណ៍អាស៊ន និងកាល្លនុវត្តន៍ភាពទ្យទ្យួលបានអាហារូបករណ៍ ច្ដីមបគី្នរំទ្យដល់វទិ្យាសថ ន 
ASEAN Virtual Institute of Science and Technology (AVIST) និងសកមមភាពវទិ្យាសស្រសតពាក់ព័នធ 
ច្ផសងច្ទ្យៀត្ 

(vi) បស្រញ្ហជ បការយល់ដឹងឱ្យបានទូ្យលំទូ្យល្លយ នូវការោក់អនុវត្តវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា សរមាប់ការអភិវឌឍ 
របកបច្ោយចីរភាព 

(vii) ពរងីក និងច្ធវីឱ្យមាននិរនតរភាពនូវការច្របីរបាស់របព័នធទ្យនំ្ទក់ទ្យំនងវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន 
(ASEAN Science and Technology Network-ASTNET) និងរបព័នធទ្យំន្ទក់ទ្យំនងវទិ្យាសស្រសត និង 
បច្ចេកវទិ្យាច្ផសងច្ទ្យៀត្  

(viii) ច្លីកកម ស់ការអភិវឌឍ ការច្របីរបាស់ និងការផចករផំលកទ្យនិនន័យចល័ត្ (Digital Content) កនុងចំច្ោម 
របច្ទ្យសសមាជិកអាស៊ន ។ 
ទាងំច្នះ ច្គអាចកត់្សំគ្នល់បានថា ច្គ្នលបណងជាយុទ្យធសស្រសត (Strategic Thrusts) និងសកមមភាព 

ពាក់ព័នធនឹងផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាផដលបានអភិវឌឍជាបនតបន្ទទ ប់ ច្ដីមបបីង្ហហ ញ 
ពីទ្យសសនវស័ិយជាយុទ្យធសស្រសត ផដលជាមូលោឋ នគចឺង់សច្រមចឱ្យបានច្សចកតីរបាថាន រមួ ។ ទាងំច្នះគឺរមួបញ្េូ លទាងំ 
ការពរងឹងឱ្យកាន់ផត្ខាល ងំនូវកចិេសហ្របត្ិបត្តកិារជាមួយសថ ប័ន នងិភាគពីាក់ព័នធ ច្លីផផនកកសងសមត្ថភាព 
ការរសវរជាវ និងអភិវឌឍន៍ (R&D) ការបាចសចបច្ចេកវទិ្យា (Technology Diffusion) និងការច្ធវីពាណិជជកមម 
បច្ចេកវទិ្យា ការពរងឹងច្ហ្ោឋ រចន្ទសម ័នធវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា របព័នធគ្នរំទ្យ នងិរគប់រគង បង្ហហ ញច្េងីព ី
អត្ថរបច្យជន៍ ផដលច្កតី្ច្ចញពីការអភិវឌឍ នងិការច្របីរបាស់ផលិត្ផល និងច្សវាកមមវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 
និងពរងងឹកិចេសហ្របត្ិបត្តិការជាមួយវស័ិយឯកជន នដគូចរចរ និងនដគូច្ផសងច្ទ្យៀត្ ។ 
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តារាងទ្យ១ី ការច្របៀបច្ធៀបច្គ្នលបណំងជាយុទ្យធសស្រសត (Strategic Thrusts) នងិសកមមភាព របស់ផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា 

 APAST 1996-2000 APAST 2001-2004 (បនតរហូ្ត្ដល់២០០៦) APAST 2007-2011 (បនតរហូ្ត្ដល់២០១៥) 
ចកខុវស័ិយ 
(Vision) 

អាស៊នផដលមានការរបកតួ្របផជងបច្ចេកវទិ្យា មានសមត្ថកចិេ នងិសមត្ថភាពបច្ចេកវទិ្យា មានធនធានមនុសសផដលទ្យទ្យលួបានការបណតុ ះបោត ល នងិសមត្ថភាព 
ច្ពញច្លញផផនកបច្ចេកវទិ្យា នងិរបព័នធទ្យនំ្ទក់ទ្យនំងរងឹមារំបស់សថ ប័នវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា នងិមជឈមណឌ លឧត្តមភាព 

ច្គ្នលច្ៅ/ច្គ្នលបណំង 
(Goals/Objectives) 

១.ពរងឹងឱ្យបានខាល ងំនូវកិចេសហ្របត្ិបត្តកិារនផទកនុង 
របស់អាស៊ន ផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 
ច្ោយមានការចូលរមួយ៉ងសកមមរបស់វស័ិយ 
ឯកជនផដលមានសមត្ថភាព និងអាចរស់រាន 
ច្ោយខលួនឯង 

២.បច្ងកីត្បោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យនំងននច្ហ្ោឋ រចន្ទសម ័នធ 
និងកមមវធិីវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា សរមាប់ការ 
អភិវឌឍធនធានមនុសសទាងំវស័ិយសធារណៈ និង 
ឯកជន 

៣.ច្ធវីឱ្យសកមម និងរបច្សីរច្េងី របកបច្ោយ 
អត្ថរបច្យជន៍ច្សដឋកិចេ នូវការច្ផទរបច្ចេកវទិ្យារវាង 
សថ ប័នរសវរជាវ និងឧសាហ្កមម  

៤.ពរងីកការបស្រញ្ហជ បការយល់ដឹងច្ៅដល់វស័ិយ 
សធារណៈ អំពសីរៈសខំាន់ននវទិ្យាសស្រសត 
និងបច្ចេកវទិ្យា ច្ដីមប ីការអភិវឌឍច្សដឋកចិេអាស៊ន 

៥.ពរងីកកចិេសហ្របត្ិបត្តិការវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេក 
វទិ្យាជាមួយសហ្គមន៍អនតរជាត្ិ 

 

១.ពរងឹងឱ្យបានខាល ងំនូវកិចេសហ្របត្ិបត្តកិារអភិវឌឍន៍ 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា ការរសវរជាវ និង អភិវឌឍ 
(R&D) រវាងវស័ិយសធារណៈ និងឯកជនផដលមាន 
ជំហ្ររងឹមាចំ្ឆ្ ះច្ៅមុខ មានការអប់រខំ ស់នផទកនុង 

២.វសិលភាពការង្ហរទូ្យលទូំ្យល្លយននកមមវធិីកនុងត្ំបន់ 
និងគ្នស់កកាយបទ្យពិច្សធន៍ និងធនធាន និងការ 
ផតួចច្ផតីមសកមមភាពអាស៊នជយួអាស៊ន (ASEAN-
Help-ASEAN) ផដលនងឹជយួដល់សមាជិក 
អាស៊នៃមី ច្ឆ្ ះច្ៅមុខច្ៅតាមរកាភិកការសិកា 
ច្រៀនសូរត្ នងិកាល យជារបច្ទ្យសមានការរបកួត្ 
របផជងច្សដឋកិចេ 

៣.សហ្គមន៍វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា ផដលមាន 
ភាពបត់្ផបនបាន មានច្ទ្យពច្កាសលយ និងគនំិត្ 
បច្ងកីត្ៃមី ផដលធធំាត់្ច្ៅច្ោយការបច្ងកីត្ចំច្ណះ ដងឹ 
និងការយកចំច្ណះដងឹទាងំច្នះច្ៅអនុវត្ត 

៤.របព័នធច្លកីទ្យឹកចិត្ត និងច្លកីសរច្សីរ ច្ដមីបចី្លីក 
កម ស់នវានុវត្តន៍ និងការច្ធវពីាណិជជកមមបច្ចេកវទិ្យា 
(Technology commercialization) និង 
ទាក់ទាញអនកមានច្ទ្យពច្កាសលយ ច្ៅកាន់ការ 

១.ជរមុញវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាច្ធវីជាវស័ិយ 
ដ៏មានសរៈសំខាន់ច្ៅកនុងចីរភាពននការ 
អភិវឌឍច្សដឋកិចេ ពរងឹងសុខុមាលភាព 
សហ្គមន៍ នងិច្ធវីឱ្យរបច្សីរច្េចី្េងីនូវការ 
ចូលសហ្គមន៍អាស៊ន តាមរយៈការអភិវឌឍ 
ធនធានមនុសស ការរសវរជាវ និងអភិវឌឍ និង 
ការផតល់ច្សវាកមមបច្ចេកច្ទ្យស ច្ដីមបចី្ឆលីយត្ប 
ច្ៅនឹងត្រមូវការននការច្ធវសីមាហ្រណកមម 
ច្សដឋកិចេ 

២.ោក់ឱ្យអនុវត្តឧបករណ៍វទិ្យាសស្រសត និង 
បច្ចេកវទិ្យា នងិវធិីសស្រសតច្ធវីផផនការច្សដឋកិចេ 
និងឧសាហ្កមម 

៣.ច្រៀបចំវធិសីស្រសតរគប់រជុងច្រជាយជាលកខណៈ 
របព័នធ កនុងការអនុវត្តកមមវធិីអាស៊ន-ជួយ 
អាស៊ន ច្ដមីបបីង្ហហ ញពីត្រមូវការវទិ្យាសស្រសត 
និងបច្ចេកវទិ្យា និងពរងឹងច្ហ្ោឋ រចន្ទសម ័នធ 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា របស់របច្ទ្យស 
សមាជិកអាស៊នផដលមានការអភិវឌឍត្ិចត្ួច 

៤.ច្របីរបាស់វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា ជា 
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អនុវត្តវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា 
៥.ការបណតុ ះច្េងី និងការបនតនិរនតរភាពកមមវធិី 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា តាមរយៈវៃិីនវានុវត្តន៍ 
ននការអច្ងកត្ច្ៅច្លីច្សចកតីពាយមផផនកវទិ្យាសស្រសត 
និងការបច្ងកតី្ចណូំល 

៦.របព័នធរគប់រគងដ៏ទូ្យលទូំ្យល្លយមួយ សរមាប់ 
អន្ទគត្សហ្រគ្នសផដលមានការនចនរបឌិត្បច្ងកីត្ៃមី 
ចាស់ល្លស់ និងមានភាពជាសហ្រគិន 

ឧបករណ៍ចំបងសរមាប់អាស៊នកនុងការជរមុញ 
ច្ៅមុខរមួគ្នន  និងជាធលុងមយួ 

៥.កសងច្ោយឈរច្លមូីលោឋ នផផនការ 
សកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិ 
បច្ចេកវទិ្យា (APAST) ២០០១-២០០៤ ផដល 
បនតរហូ្ត្ដល់ឆ្ន ២ំ០០៦ ។  

យុទ្យធសស្រសត នងិ 
ផផនការសកមមភាព 

យុទ្យធសស្រសតទ្យ១ី៖ គ្នរំទ្យដល់កមមវធិីថាន ក់ត្បំន់ ផផនក 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា ផដលផតល់អត្ថរបច្យជន៍ 
ច្សដឋកិចេ និងសងគមដល់របច្ទ្យសសមាជិកអាស៊ន  
 
សកមមភាព៖  
១.ចងអុលបង្ហហ ញអពំីវស័ិយឯកជន និងអនកច្របីរបាស់ 
ចុងច្រកាយនូវលទ្យធផលការរសវរជាវ និងផសវងរក 
ការចូលរមួយ៉ងសកមមរបស់វស័ិយឯកជនកនុងការ 
រសវរជាវ និងអភិវឌឍ 

២.គ្នរំទ្យដល់ការច្លីកកម ស់សតង់ោរ ការច្ធវីច្ត្សត និង 
សកមមភាពធាន្ទគុណភាព របស់វស័ិយឯកជន 

៣.ច្រជីសច្រសី និងបច្ងកីត្អាទ្យភិាពននគច្រមាងតាម 
វស័ិយ កមមវធិី ផដលមានឥទ្យធិពលខាល ងំ និងមាន 
អត្ថរបច្យជន៍ខ ស់បំផុត្ដល់អាស៊ន នងិជា 
សកល 

៤.បច្ងកីត្ច្សរ ៊នីនលកខណៈវនិិចឆ័យសរមាប់វស័ិយ 

Thrust 1: ភាជ ប់បោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យំនងរវាងមជឈមណឌ ល 
ឧត្តមភាព និងកមមវធិីវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា ច្ដីមប ី
របសិទ្យធិភាពធនធាន នងិសច្រមចឱ្យបានលទ្យធផលជា 
អត្ិបរមិា 
សកមមភាព 
១.បច្ងកីត្ឱ្យបានឆ្ប់នូវបោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យនំងវទិ្យាសស្រសត 
និងបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន (ASTNET) និងបច្ងកតី្ឱ្យមាន 
ជាចំណុចទាក់ទ្យងសរមាប់សកមមភាពច្ដមីបចី្ធវីឱ្យរបច្សីរ 
ច្េងី និងមានចីរភាពននបោត ញទាក់ទ្យងច្នះ 
២.កណំត់្មជឈមណឌ លឧត្តមភាពសរមាប់វទិ្យាសស្រសត 
និងបច្ចេកវទិ្យា អភិវឌឍធនធានននរបព័នធទ្យិននន័យ នងិ 
បោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យនំង ច្ដមីបសីរមបសរមលួ ការផចក 
រផំលកព័ត៌្មាន ការអភិវឌឍធនធានមនុសស និងកិចេសហ្ 
របត្ិបត្តិការបច្ចេកច្ទ្យសរវាងវស័ិយសធារណៈ និង 
ឯកជន 
៣.បច្ងកីត្បោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យំនងននគច្រមាង និងរបព័នធ 

Thrust 1: ជរមុញកិចេសហ្របត្ិបត្តិការ 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា នងិច្ធវីឱ្យរបច្សីរច្េងី 
នូវការច្ធវីពាណិជជកមមបច្ចេកវទិ្យា (Technology 
Commercialization) 
សកមមភាព 
១.ចងអុលបង្ហហ ញ និងបច្ងកតី្គច្រមាងផដលផចក 
រផំលកត្នមល (Cost-shared projects) តាមរយៈ 
អនុគណៈកមាម ធិការវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 
(Sub-Committees of COST)  
២.អភិវឌឍរកបខណឌ ច្គ្នលនច្យបាយសរមាប់ 
នដគូជាយុទ្យធសស្រសត ច្ៅកនុងការរសវរជាវ និង 
អភិវឌឍ (R&D) និងការអភិវឌឍបច្ចេកវទិ្យា 
ជាមួយវស័ិយឯកជន 
៣.ចងអុលបង្ហហ ញ និងផសវងរករកុមហុ៊្ន ឬអងគភាព 
Spin-offs ពាណិជជកមមដ៏សមរមយច្ដីមបចី្ធវីធុរកិចេ 
ជាមួយវស័ិយឯកជន 
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គច្រមាង នងិកមមវធិជីាអាទ្យិភាព ច្ោយផផអកច្លី 
កតាត បច្ចេកច្ទ្យស និងច្សដឋកិចេ 

៥.កណំត់្មជឈមណឌ លឧត្តមភាពសរមាប់ការអភិវឌឍ 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា 

ទ្យិននន័យថាន ក់ជាត្ ិនិងថាន ក់ត្ំបន់ ច្ដីមបគី្នរំទ្យដល់ការច្ធវី 
សមាហ្រណកមម និងសច្រមចឱ្យបានរបសិទ្យធិភាពខ ស់នូវ 
ការអនុវត្តថាន ក់ត្ំបន់ ច្ោយច្ធវពីិពិធកមមច្សដឋកិចេ 
ដំោក់ការននការអភិវឌឍ និងភាពច្រត្ៀមខលួនជាច្រសច 
របស់របច្ទ្យសសមាជិកអាស៊ន 
៤.ច្លីកកម ស់វស័ិយសហ្រគ្នសធុនតូ្ច នងិមធយមផដល 
ទ្យំច្នីប នងិមានការរបកួត្របផជង ច្ៅកនុងអាស៊នតាម 
រយៈ ASTNET និងបោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យនំង នងិធនធាន 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាផដលពាក់ព័នធច្ផសងច្ទ្យៀត្ ។   

៤.ច្ធវកីារច្ផទរ និងោក់អនុវត្តចចំ្ណះច្ធវីសរមាប់ 
សុខុមាលភាពសហ្គមន៍ 

 យុទ្យធសស្រសតទ្យ២ី៖ ផតល់ការសរមបសរមលួ នងិការ 
រគប់រគងឱ្យបានលអនូវសកមមភាពវទិ្យាសស្រសត នងិ 
បច្ចេកវទិ្យា 
 
សកមមភាព៖  
១.បច្ងកីត្របព័នធច្រៀបចំផផនការច្ធវីគច្រមាង នងិកមមវធិី 
និងតាមោន នងិរត្ួត្ពិនត្យ 

២.ោក់ច្ចញនូវរកុមច្គ្នលច្ៅសំខាន់ៗច្ដមីបដីឹកន្ទ ំ
ការអនុវត្តផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាថាន ក់ 
ត្ំបន់ 

៣.ច្រៀបចំច្សចកតីផណន្ទអំពំកីារទ្យទ្យួលបាន នងិ 
រគប់រគងមូលនធិិរបស់កមមវធិី និងគច្រមាង 

៤.ច្ធវឱី្យរបច្សីរច្េងីនូវចណំងភាជ ប់ជាយុទ្យធសស្រសត 
ជាមួយឧសាហ្កមម (ភាគីពាក់ព័នធទាងំអស់) 

៥.ច្រៀបចំច្សចកតីផណន្ទអំំពកីារោក់ច្ៅកាន់ទ្យីផារ នូវ 

Thrust 2:  អភវិឌឍច្គ្នលនច្យបាយសរមាប់ច្រជសីច្រសី 
កមមវធិ ី ការរចន្ទ នងិការរគប់រគង ច្ៅកនុងសហ្រគ្នស 
S&Tៃម ី ច្ោយគតិ្ច្ៅច្លតី្រមវូការតាមវស័ិយ នងិត្រមវូ 
ការរបស់របច្ទ្យសជាសមាជកិៃម ី
សកមមភាព៖  
១.បច្ងកីត្ច្គ្នលនច្យបាយដកឹន្ទកំារច្រជីសច្រសីកមមវធិី 
គច្រមាង ការផតល់ នងិរគប់រគងមូលនធិ ិ

២.បច្ងកីត្ច្គ្នលនច្យបាយ នងិច្រគ្នងការសរមាប់កិចេ 
សហ្របត្បិត្តិការជាមួយវស័ិយឯកជន ច្លីការ 
រសវរជាវ និងអភិវឌឍ (R&D) និងការអភិវឌឍ 
បច្ចេកវទិ្យា 

៣.បច្ងកីត្ច្គ្នលនច្យបាយ នងិយនតការសរមាប់ការផចក 
រផំលកត្នមល និងផលរបច្យជន៍និងការចូលរមួច្សមីភាព 
គ្នន  ផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា ច្ៅកនុងរកុមហុ៊្ន 
បច្ងកីត្ៃមី Spin-off Companies 

Thrust 2:  អភវិឌឍធនធានមនុសសផផនក វទិ្យាសស្រសត 
នងិបច្ចេកវទិ្យា 
 
 
សកមមភាព៖  
១.ជរមុញការផសពវផាយកមមវធិីអាស៊នជួយ 
អាស៊ន ច្ោយច្ផ្លត ត្ច្ៅច្លកីារអភិវឌឍធនធាន 
មនុសស និងការកសងសមត្ថភាព 
២.ច្រៀបច ំនិងអនុវត្តកមមវធិីបណតុ ះបោត ល ច្ដីមប ី
ច្ឆលីយត្បច្ៅនឹងត្រមូវការឧសាហ្កមមផដលមាន 
ត្នមលបផនថមខ ស់ ផដលជយួជរមុញការរបកតួ្ 
របផជងជាសកលរបស់អាស៊ន 
៣.ច្រៀបចំកមមវធិីបណតុ ះបោត ល និងច្ៅច្ពលច ំ
បាច់ ច្របីរបាស់ជំនួយរបស់វទិ្យាសថ ន ASEAN 
Virtual Institute of Science and Technology 
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លទ្យធផលននការសកិារសវរជាវ និងអភិវឌឍន៍ 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា រមួទាងំការផចករផំលក 
ព័ត៌្មានអំពីកមមសិទ្យធបញ្ហដ  នងិការបង់ត្នមលសិទ្យធ 

 
 

៤.ច្រៀបចំរកបខណឌ ការង្ហរសរមាប់ការពារកមមសិទ្យធបញ្ហដ  
និងការច្ផទរបច្ចេកវទិ្យាច្ៅកនុងអាស៊ន 

៥.ច្រៀបចំយនតការសរមាប់ច្លកីគច្រមាង និងអនុវត្ត 
គច្រមាងអាស៊នជួយអាស៊ន (ASEAN-help-
ASEAN projects) 

៦.បច្ងកីត្ច្វទ្យិកាអាស៊នសគ ល់អាស៊ន (ASEAN-know-
ASEAN platform) ច្ដីមបជីរុំញឱ្យបានជតិ្គ្នន នូវ 
ចំណុចរបសពវរវាងអនកឯកច្ទ្យសវទិ្យាសស្រសត និង 
បច្ចេកវទិ្យា នងិអនកសច្រមចចតិ្តផផនកច្គ្នលនច្យបាយ 
ច្ៅកនុងវស័ិយសធារណៈ និងឯកជន 

៧.ច្រៀបចំយនតការជរមុញបស្រញ្ហជ បការយល់ដឹងជា 
សធារណៈ អំពលីទ្យធផលសច្រមចបានពីកិចេសហ្ 
របត្ិបត្តិការផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 

(AVIST) 
៤.បច្ងកីត្ឱ្យមានជាអាហារូបករណ៍អាស៊ន នងិ 
កមមវធិីផតល់អាហារូបករណ៍ ច្ដមីបជីួយគ្នរំទ្យដល់ 
កមមវធិី e-ASEAN និងកចិេដំច្ណីរការច្ហ្ោឋ រចន្ទ 
សម ័នធព័ត៌្មានអាស៊ន (ASEAN Information 
Infrastructure) 
 

 យុទ្យធសស្រសតទ្យ៣ី៖ អភវិឌឍធនធានមនុសសផផនកវទិ្យា 
សស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា 
 
 
សកមមភាព៖  
១.អភិវឌឍធនធានមនុសសផផនករសវរជាវ និងអភិវឌឍន៍ 

(R&D)ច្ដីមបចី្ឆលីយត្បច្ៅនឹងត្រមូវការតាមវស័ិយ 
២.បច្ងកីត្កមមវធិីផតល់អាហារូបករណ៍វទិ្យាសស្រសត នងិ 
បច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន (ASEAN S&T Fellowship 
Programme) 

Thrust 3:  ពរងងឹកចិេសហ្របត្បិត្តកិាររសវរជាវ នងិ 
អភវិឌឍន៍ច្ៅផផនកបច្ចេកវទិ្យាជាយុទ្យធសស្រសត នងិ 
បច្ចេកវទិ្យា មានចរតិ្រកច្ឃញីៃម ីនងិការន្ទបំច្ចេកវទិ្យា 
ច្ៅកាន់ទ្យផីារ (Technology Commercialization) 
សកមមភាព៖  
១.ជលួរកមុដឹកន្ទគំច្រមាង (PSG) សរមាប់កមមវធិីតាម 
ផផនកនីមួយៗ ច្ដីមបចី្កៀងគរនដគូចរចរ នងិវស័ិយ 
ឯកជនចូលរមួជាមួយ 

២.របកាន់យកវធិានបណតុ ះបោត លនងិរគប់រជុងច្រជាយ 
ច្ដីមបកីណំត់្វស័ិយអាទ្យិភាព សរមាប់កចិេសហ្ -
របត្ិបត្តិការរសវរជាវតាមរយៈដំច្ណីរការវភិាគ 

Thrust 3:  ភាជ ប់បោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យនំងមជឈមណឌ ល 
ឧត្តមភាពវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា នងិកមមវធិ ី
ការង្ហរវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា  
 
សកមមភាព៖  
១.បច្ងកីត្បោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យនំងបច្ចេកវទិ្យាសរមាប់ 
អនកអនុវត្ត និងផសវងយល់របស់អាស៊ន នងិ 
លំហាត់្ផសវងយល់បច្ចេកវទិ្យាសរមាប់វស័ិយ 
ផដលបានកណំត់្ 
២.អភិវឌឍរបព័នធទ្យិននន័យធនធាន នងិបោត ញ 
ទ្យំន្ទក់ទ្យនំងវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា ច្ដីមប ី
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និងច្ធវីសននិចេ័យបច្ចេកវទិ្យា (ការយល់ដងឹជាមុន) 
៣.ពរងឹងកិចេសហ្របត្បិត្តិការរសវរជាវកនុងអាស៊ន 

(Intra-ASEAN Research Collaboration) ច្ដីមប ី
អភិវឌឍសមត្ថភាព និងបច្ចេកវទិ្យារកច្ឃញីៃម ី

៤.ចងអុលបង្ហហ ញ និងផសវងរក Commercial Spin-offs 
តាមរយៈភាពជានដគូជាមួយវស័ិយឯកជន  

៥.រមួវភិាគទានកនុងច្ហ្ោឋ រចន្ទសម ័នធ និងគច្រមាង      
e-ASEAN តាមរយៈការច្ធវីខលួនឱ្យសកមម នងិច្ធវីខលួន 
ជាអនកច្របីរបាស់ចុងច្រកាយ នងិអនកអភិវឌឍមាត្កិា 
កនុងច្ពលកំពុងគ្នស់កកាយធនធានរបស់រកុមទ្យំនុក 
បរមុងៃវកិា និងទ្យំន្ទក់ទ្យនំង របស់គណៈកមាម ធិការ 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា 

សរមបសរមួលការផចករផំលកព័ត៌្មាន និងកចិេ 
សហ្របត្បិត្តិការបច្ចេកច្ទ្យសរវាងសថ ប័ន កនុង 
វស័ិយសធារណៈ និងឯកជន  
៣.ជរមុញ និងបនតនិរនតរភាពននការច្របីរបាស់ 
បោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យនំងបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន 
(ASEAN Science and Technology 
Network-ASTNET) និងរបព័នធទ្យំន្ទក់ទ្យំនង 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាច្ផសងច្ទ្យៀត្ 

 យុទ្យធសស្រសតទ្យ៤ី៖ ភាជ ប់បោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យនំងព័ត៌្មាន 
របស់មជឈមណឌ លឧត្តមភាព 
 
 
សកមមភាព៖  
១.អភិវឌឍបោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យនំងព័ត៌្មានបច្ចេកវទិ្យា 
អាស៊ន 

២.អភិវឌឍរបព័នធទ្យិននន័យបច្ចេកវទិ្យារបស់រកមុធុរៈកចិេ 
អាស៊ន 

៣.អភិវឌឍរបព័នធទ្យិននន័យជំន្ទញការវទិ្យាសស្រសត និង 
បច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន និងឧបករណ៍ បរកិាខ វទិ្យាសស្រសត 
និងបច្ចេកវទិ្យា 

Thrust 4:  អភវិឌឍធនធានមនុសសច្ដមីបចី្ឆលយីត្បច្ៅនងឹ 
ត្រមវូការរបស់ e-ASEAN របច្ទ្យសសមាជកិអាស៊នៃម ី
នងិត្រមវូការច្សដឋកចិេផផអកច្លចីចំ្ណះដងឹ (Knowledge 
Economy)  
សកមមភាព៖  
១.ច្ធវកីារចល័ត្ធនធាន និងបោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យនំង 
វទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាច្ដីមបបីច្ងកីត្បរយិកាស 
សិកាពីជីវភាពរស់ច្ៅ និងនវានុវត្តន៍ និងច្ដីមបគី្នរំទ្យ 
ដល់ការបណតុ ះបោត លសហ្រគិនវយ័ច្កមង 

២.ច្រៀបចកំមមវធិអីភិវឌឍធនធានមនុសសច្ដីមបចី្ឆលីយត្ប 
ច្ៅនឹងត្រមូវការតាមវស័ិយ របស់របច្ទ្យសសមាជិក 
អាស៊នច្ទ្យបីចូលៃមី ជាពិច្សសការបណតុ ះបោត ល   

Thrust 4:  ជរមញុបស្រញ្ហជ បការយល់ដងឹ នងិការ 
ច្របរីបាស់វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា  
 
 
សកមមភាព៖  
១.បច្ងកីនការយល់ដងឹអំពគីច្រមាង និងលទ្យធផល 
សច្រមចបានផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 
តាមរយៈការអនុវត្តកមមវធិីដ៏សមរមយ ដូចជា 
កមមវធិី ASEAN Science and Technology 
Week-ASTW សននិសីទ្យចណីំអាហារអាស៊ន 
(ASEAN Food Conference) ទ្យសសន្ទវដតី 
អាស៊នសតពីីវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាសរមាប់ 
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៤.អភិវឌឍយនតការសិកា និងចមលងបច្ចេកវទិ្យា រគូបច្ង្ហគ ល និងការច្ធវបីចេុបបននភាពអនកជំន្ទញ 
ឯកច្ទ្យស  

៣.បច្ងកីត្អាហារូបករណ៍អាស៊ន នងិកមមវធិផីតល់ 
អាហារូបករណ៍ច្ដីមបគី្នរំទ្យ e-ASEAN និងដំច្ណីរការ 
អនុវត្តរបស់ច្ហ្ោឋ រចន្ទសម ័នធព័ត៌្មានអាស៊ន 

៤.បច្ងកីត្កមមវធិីផ្លល ស់បតូរព័ត៌្មានកនុងអាស៊ន សរមាប់ 
អនកសច្រមចចិត្តដ៏មានច្ទ្យពយច្កាសលយរបស់អាស៊ន 
ផដលសថតិ្ច្ៅកនុងមជឈមណឌ លធនធានសំខាន់ៗ និង 
សថ ប័នរដឋឬផដលជាអនកចូលរមួកនុងកមមវធិីផតល់ 
អាហារូបករណ៍សរមាប់ផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិ 
បច្ចេកវទិ្យា 

ការអភិវឌឍ (ASEAN Journal on Science 
and Technology for Development-
AJSTD) និងរពឹត្តិការណ៍គ្នរំទ្យសកមមភាពច្ផសង 
ច្ទ្យៀត្របស់អាស៊ន 
២.បច្ងកីត្ចណំងទាក់ទ្យងជាមយួអងគភាព និង 
គណៈកមមការច្ផសងច្ទ្យៀត្របស់អាស៊ន សរមាប់ 
អនុវត្តរមួគ្នន  និងការច្របីរបាស់វទិ្យាសស្រសត នងិ 
បច្ចេកវទិ្យាជាឧបករណ៍ដ៏ចំបងកនុងការច្ឆលយីត្ប 
ច្ៅនឹងគច្រមាងអាទ្យិភាពច្ៅកនុងអាស៊ន   
៣.ច្ធវីឱ្យរបច្សីរច្េងីនូវការរបកួត្របផជងរបស់ 
សហ្រគ្នសធុនតូ្ច និងមធយម ច្ៅកនុងអាស៊ន 
តាមរយៈការោក់អនុវត្តឧបករណ៍ នងិ 
វធិីសស្រសតវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា  
៤.ច្លីកកម ស់ការច្របីរបាស់ច្សវាកមមផដលផតល់ 
ច្ោយមជឈមណឌ ល ASEAN Seismological 
and Meteorological Center-ASMC និង 
មជឈមណឌ លព័ត៌្មានអាស៊នអំពីការរជំួយដី 
(ASEAN Earthquake Information Center) 

 យុទ្យធសស្រសតទ្យ៥ី៖ ច្លកីកម ស់ការច្ផទរបច្ចេកវទិ្យារវាង 
សល្ល វទិ្យាសថ ន នងិឧសាហ្កមម 
 
 
 
 

Thrust 5:  ច្ធវកីារអភវិឌឍច្ហ្ោឋ រចន្ទសម ័នធ នងិមាត្កិា 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា សរមាប់ជយួដល់ការ 
រសវរជាវ ការអភវិឌឍធនធានមនុសស ការរបច្មលីច្មលី 
នងិពាករណ៍បច្ចេកវទិ្យា នងិការរបមូលផតុចំ្ទ្យពយច្កាសលយ 
ការន្ទបំច្ចេកវទិ្យាច្ៅកាន់ទ្យផីារ នងិអភវិឌឍការចូលរមួ 
ធុរកចិេ  

Thrust 5:  ពរងងឹច្ហ្ោឋ រចន្ទសម ័នធ នងិរបព័នធ 
គ្នរំទ្យវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា  
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សកមមភាព៖  
១.បច្ងកីត្យនតការច្ផទរបច្ចេកវទិ្យា 
២.បច្ងកីត្ច្សរ ៊នីនការច្លីកទ្យឹកចិត្តច្ដីមបជីរមុញការន្ទ ំ
បច្ចេកវទិ្យាពកីាររសវរជាវច្ៅកាន់ទ្យីផារ នងិ 
ច្ធវីការចល័ត្ធនធានមនុសសផផនកវទិ្យាសស្រសត និង 
បច្ចេកវទិ្យា 

សកមមភាព៖  
១.បច្ងកីត្បោត ញចងសម ័នធ និងទ្យំន្ទក់ទ្យំនងការសកិា 
និងការរសវរជាវវទិ្យាសស្រសត (S&T Research and 
Education Network Alliance-ASTRENA) និង 
បច្ចេកវទិ្យា ច្ៅច្ពលជាមួយគ្នន ចប់យកសរៈ 
របច្យជន៍ចណំងភាជ ប់អុនិៃណិឺត្ទ្យរមង់ច្ទ្យវភាគី នងិ 
ពហុ្ភាគីច្ៅច្ពលបចេុបបនន នងិអន្ទគត្ 

២.ច្ធវីការអភិវឌឍរបព័នធទ្យនិនន័យ ASTMIS សរមាប់ង្ហយ 
រសួលកនុងការរគប់រគង ច្ធវបីចេុបបននភាព និងផសវងរក 
ទ្យិននន័យ និងអភិវឌឍសូចេន្ទករច្ដីមបវីាស់ផវងមាត្កិា 
បច្ចេកវទិ្យា កនុងផលិត្ផល នងិច្សវាកមម និងឥទ្យធិពល 
ច្ៅច្លីច្សដឋកិចេជាត្ ិនិងច្សដឋកិចេត្បំន់ 

៣.បច្ងកីត្មាត្ិកាសរមាប់ច្ហ្ោឋ រចន្ទសម ័នធព័ត៌្មាន 
អាស៊ន ច្ៅច្ពលដំច្ណីរការបោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យនំង 
ASTNET របព័នធ ASTMIS នងិបោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យំនង 
ច្ផសងច្ទ្យៀត្របស់អនុគណៈកមាម ធិការ (Sub-
Committees)  

៤.អភិវឌឍបោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យនំងការសិកាតាមរបព័នធ 
បច្ចេកវទិ្យាព័ត៌្មាន (e-Learning Network) 
សរមាប់ការសិកា នងិវគគបណតុ ះបោត លឯកច្ទ្យស 
ជាបនតបន្ទទ ប់ 

៥.អភិវឌឍចណំងភាជ ប់តាមរបព័នធព័ត៌្មានវទិ្យា(e-links) 
រវាងគណៈកមាម ធកិារវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 
សល្ល នងិសហ្គមន៍ធុរកិចេ 

សកមមភាព៖  
១.បំច្ពញបស្រងគប់ផផនការត្ច្មលងីៃវកិារបស់ 
មូលនិធអិាស៊ន និងវធិសីស្រសតច្ផសងច្ទ្យៀត្ កនុង 
ការបច្ងកីនៃវកិាមូលនិធិច្នះ 
២.អភិវឌឍច្សរ ៊សូីចន្ទករវទិ្យាសស្រសតនិងបច្ចេកវទិ្យា 
អាស៊នផដលអាចច្របជីាមុខចូលកនុងយុទ្យធសស្រសត 
អភិវឌឍធនធានមនុសស  ច្ោយអនកច្ធវីផផនការ 
ច្សដឋកិចេ និងឧសាហ្កមម 
៣.ដំច្ណីរការបោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យំនង ASTNET 
ច្ធវីជាមជឈមណឌ លផចករផំលកព័ត៌្មាន 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា នងិការសរមប 
សរមួលបច្ចេកវទិ្យា 
៤.ពរងីកច្ហ្ោឋ រចន្ទសម ័នធព័ត៌្មានអាស៊ន តាម 
រយៈការបច្ងកីត្ និងច្របីរបាស់អាត្ិការបស់ 
ASTNET, ITTIN, ASTMIS, ASTRENA និង 
ធនធានច្ផសងច្ទ្យៀត្របស់គណៈកមាម ធិការ 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា 
៥.អភិវឌឍច្គ្នលនច្យបាយ និងរបព័នធ ច្ដីមបចី្ធវឱី្យ 
របច្សីរច្េងី នងិរគប់រគងសហ្រគ្នសវទិ្យាសស្រសត 
និងបច្ចេកវទិ្យាថាន ក់ត្ំបន់ រមួទាងំកិចេការពារ 
កមមសិទ្យធបិញ្ហដ សរមាប់រកុមហុ៊្នបច្ងកីត្ ៃមី 
(Spin-offs) និងរកុមហុ៊្នផដលបោត ក់ទុ្យន 
រមួជាមួយច្គ (Joint ventures)  
៦.អភិវឌឍរកបខណឌ ការង្ហរសរមាប់បច្ងកីត្ 
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៦.អនុវត្តគច្រមាងសនទន្ទអាស៊នជួយអាស៊ន តាម 
របព័នធព័ត៌្មានវទិ្យា (ASEAN-help-ASEAN e-
Conversation Projects) ច្ៅកនុងរបច្ទ្យសសមាជិក 
ៃមីរបស់អាស៊ន ច្ោយច្ផ្លត ត្ជាបឋមច្ៅច្លីវស័ិយ 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា នងិអប់រ ំ

សហ្រគ្នសបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន សរមាប់ការ 
រសវរជាវនវានុវត្តន៍ច្សវាកមម នងិចចំ្ណះដងឹ 
(ASTERISK) ច្ដីមបបីច្ងកតី្សហ្រគ្នសវទិ្យា 
សស្រសតផដលមានសំទុ្យះច្លឿនច្ៅមុខ បត់្ផបន 
ង្ហយរសួល និងមានទ្យសសនវស័ិយចាស់ល្លស់ 

 យុទ្យធសស្រសតទ្យ៦ី៖ 
ច្លកីកម ស់ការបស្រញ្ហជ បការយល់ដងឹវទិ្យាសស្រសត នងិ 
បច្ចេកវទិ្យា 
 
សកមមភាព៖  
១.ច្ធវកីារទ្យទ្យលួសគ ល់ការចូលរមួវភិាគទានរបស់អនក 
របត្ិបត្តិផ្លទ ល់ និងរមួគ្នន  ច្ៅកនុងកិចេរបឹងផរបងផផនក 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន 

២.ច្ធវីការច្បាះពុម ផាយរពតឹ្តប័ិរត្ព័ត៌្មាន នងិ 
ទ្យសសន្ទវដតីវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន 

Thrust 6: ច្ធវកីារបច្ងកតី្ចណូំលតាមរយៈរបព័នធរគប់រគង 
នវានុវត្តន៍ នងិការបច្ងកតី្សហ្រគ្នស 
 
 
សកមមភាព៖  
១.ច្ធវកីារបច្ងកីត្ៃមីនូវផផនកននការច្ធវីពាណិជជកមមរបស់ 
បោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យនំងវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 
អាស៊ន(ASTNET)និងអភិវឌឍវាឱ្យច្ៅជាសហ្រគ្នស 
បច្ងកីត្ចណូំល និងច្ៅជាមូលោឋ នសកលបងសរមាប់ 
គច្រមាងច្ៅច្ពលអន្ទគត្ 
២.អភិវឌឍផផនការធុរកិចេឱ្យច្ៅជាគច្រមាងបច្ងកីត្ៃមីរបស់ 
គណៈកមាម ធកិារវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាផដលអាច 
ជាសកាត នុពលននការចូលរមួច្ដីមទុ្យន 
៣.បច្ងកីត្ឱ្យមានជាសហ្រគ្នសៃមីផដលជារបព័នធរបស់រដឋ 
របស់គណៈកមាម ធិការវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា   
៤.អភិវឌឍរបព័នធផចករផំលកផលចំច្ណញដល់អនករសវ 
រជាវ វទិ្យាសថ ន នងិគណៈកមាម ធិការវទិ្យាសស្រសត និង 
បច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន 
៥.បច្ងកីនៃវកិាផដលរកបានពកីារបង់នៃល និងការបង់ 

Thrust 6: ពាយមច្ធវកីចិេសហ្របត្បិត្តកិារជាមយួ 
នដគូចរចរនងិសថ ប័នច្ផសងច្ទ្យៀត្ច្លកីារង្ហរគច្រមាង 
ថាន ក់ត្បំន់ 
 
សកមមភាព៖  
១.អភិវឌឍយុទ្យធសស្រសតៃមីសរមាប់ភាពជានដគូ 
ជាមួយនដគូចរចរអំពគីច្រមាងផដលនឹងផតល់    
ផលរបច្យជន៍ទាងំសងខាង 

២.សរមបសរមួលការង្ហរចូលច្ៅកាន់ធនធាន 
របស់នដគូចរចរ ច្ដីមបដីំច្ណីរការគច្រមាងថាន ក់ 
ត្ំបន់ ច្ោយច្ផ្លត ត្របច្ទ្យសសមាជិកៃមីរបស់ 
អាស៊ន 

៣.ពាយមច្ធវកីិចេសហ្របត្បិត្តិការឱ្យបានជិត្ 
ជាមួយទ្យីភាន ក់ង្ហរពាក់ព័នធវទិ្យាសស្រសត នងិ 
បច្ចេកវទិ្យាផដលជានដគូបូកប ីសរមាប់ការ 
អភិវឌឍផដលផតល់អត្ថរបច្យជន៍ទាងំសងខាង 
ច្ៅកនុងអាសុីខាងច្កតី្ 
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ត្នមលសិទ្យធ (Fees and Royalties) ច្សមីគ្នន ចូលច្ៅកនុង 
មូលនិធិវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន (ASF) 
សរមាប់ការចប់ច្ផតីមរបស់គណៈកមាម ធិការ COST ។ 

  Thrust 7: ច្គៀងគរនដគូចរចរច្ៅតាមរច្បៀបរបបផដល 
បានកណំត់្ ច្ៅកនុងវស័ិយននកមមវធិសីខំាន់ៗ នងិកនុង 
គច្រមាង Flagship projects 
សកមមភាព៖  
១.ផសវងរកត្ោំងដ៏សមរមយច្ដីមបចី្ធវីការជផជកពិភាកា 
ជាមួយនដគូចរចរអំពកីិចេសហ្របត្ិបត្តកិារវទិ្យាសស្រសត 
និងបច្ចេកវទិ្យា 
២.អភិវឌឍយុទ្យធសស្រសតសរមាប់ច្គៀងគរនដគូចរចរកនុងការ 
ច្រៀបចំគច្រមាងសរមាប់វធិសីស្រសតច្ផសងច្ទ្យៀត្ផដលនងឹ 
ទ្យទ្យួលបានផលរបច្យជន៍ទាងំសងខាង (ច្រៅពីការ 
ច្រៀបចំ និងតាមោនរត្ួត្ពនិិត្យគច្រមាង) 
៣.អច្ញ្ជ ីញនដគូចរចរមាខ ងច្ទ្យៀត្ និងវស័ិយឯកជនច្ធវីការ 
អភិវឌឍច្ោយមានចំផណកហុ៊្នរមួគ្នន  
៤.សរមបសរមួលការចូលច្ៅកាន់ធនធាននដគូចរចរ 
សរមាប់អនុវត្តគច្រមាងថាន ក់ត្បំន់ច្ោយច្ផ្លត ត្ច្ៅច្លី 
របច្ទ្យសសមាជិកៃមីរបស់អាស៊ន 
៥.ចត់្ផចងរគប់រគងទ្យំន្ទក់ទ្យនំង COST+3 កនុងទ្យសសនៈ 
ភាពជានដគូជិត្សនិទ្យធ សរមាប់ការអភិវឌឍផដលផតល់ផល 
របច្យជន៍ទាងំសងខាងច្ៅកនុងអាសុីខាងច្កីត្ ។ 
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  Thrust 8: រគប់រគងសហ្រគ្នសវទិ្យាសស្រសត នងិ 
បច្ចេកវទិ្យាច្ៅកនុងការអភវិឌឍសហ្សវត្ស 
សកមមភាព៖  
១.អភិវឌឍរបព័នធនវានុវត្តន៍ច្ដមីបចីត់្ផចងរគប់រគង 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាថាន ក់ត្ំបន់ សហ្រគ្នស 
បច្ចេកវទិ្យាផដលមានចំោប់អារមមណ៍ច្រចីនមុខច្ៅច្លី 
ការរសវរជាវ និងអភិវឌឍន៍ ការបច្ងកីត្សហ្រគ្នសៃមី 
និងការអភិវឌឍផដលមានទុ្យនរមួគ្នន  (Venture 
development) 
២.អភិវឌឍយនតការនវានុវត្តន៍សរមាប់គណៈកមាម ធកិារ 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា ច្ដីមបរីបកាន់យកភាពច្សមី 
គ្នន ច្ៅកនុងសហ្រគ្នសបច្ងកីត្ៃម ីនិងការចូលរមួទុ្យន 
ជាមួយគ្នន របស់ច្គ 
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II. ការចូលរមួវភិាគទាន និងរកបខណឌការងារសាំខាន់ៗ សរម្មប់អភិវឌ្ឍផផនការសកមមភាព 
អាស៊ា នផផនកវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា នងិនវានុវត្តន៍ ២០១៦-២០២៥ (APASTI 2016-2025) 
 កនុងការអភិវឌឍ និងអនុវត្តកនលងមក ផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា ផត្ងផត្ 
រត្ូវបានដឹកន្ទតំ្រមង់ទ្យិសច្ោយច្សចកតបីង្ហគ ប់ការរបស់ថាន ក់ដឹកន្ទអំាស៊ន ច្ោយឈរច្លីច្គ្នលការណ៍កចិេសហ្- 
របត្ិបត្តិការអាស៊ន ចកខុវស័ិយអាស៊នឆ្ន ២ំ០២០ និងផផនការសកមមភាពជាបនតបន្ទទ ប់ (ដូចជាផផនការសកមមភាព 
HPA1999-2004, VAP2004-2010 ផផនទ្យីវៃិសីរមាប់សហ្គមន៍អាស៊ន ២០០៩-២០១៥) និងច្សចកតីរបកាស 
មួយចំននួ (Declarations) ច្ដីមបសីច្រមចតាមច្គ្នលច្ៅ និងបណំងរបាថាន ច្ឆ្ ះច្ៅរកការបច្ងកតី្សហ្គមន៍ 
អាស៊ន ។ 
 មគគុច្ទ្យទស និងការត្ំរង់ផលូវរបស់គណៈកមាម ធកិារវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា និងកិចេរបជុថំាន ក់រដឋមស្រនតីអាស៊ន 
ផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា រមួទាងំភាពច្ជាគជ័យ និងបទ្យពិច្សធន៍ទ្យទ្យួលបានពីការអនុវត្តផផនការសកមមភាព 
អាស៊នផផនក វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា (APAST) កនលងមក បានកណំត់្ចាស់ថាច្ត្ីបន្ទទ ប់មករត្ូវអភិវឌឍ 
យ៉ងដូចច្មតច ។ ច្បីសនិមិនគតិ្រមួបញ្េូលនូវនវានុវត្តន៍ច្ទ្យ ច្ន្ទះការអភិវឌឍផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនក 
វទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា នងិនវានុវត្តន៍ (APASTI) ២០១៦-២០១៥ នងឹមិនង្ហកច្ចញពីអវីផដលរត្ូវបានវាយត្នមល 
ថាច្ធវីបានរបច្សីរបំផុត្ពីមុនមកច្ទ្យ ។ ជាមយួគ្នន ច្នះ ច្ៅច្ពល Strategic Thrusts និងសកមមភាពអនុវត្តផដល 
ពាក់ព័នធច្ៅកនុងផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា (APAST) កនលងមក ច្ៅបនត 
សុពលភាព ច្ន្ទះអាចនងឹរត្វូកំណត់្វធិីសស្រសត និងយុទ្យធសស្រសតៃមីៗ ច្ហ្យីអាចនងឹរត្វូកំណត់្របសទិ្យធិភាពការង្ហរ 
យ៉ងដូចច្មតច កនុងការអនុវត្តសកមមភាពជាក់ល្លក់ ។  
 ដូច្ចនះ ការអភិវឌឍផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា ២០១៦-២០២៥ (APASTI 
2016-2025) រត្ូវបានត្រមង់ទ្យិសច្ោយការសច្រមចចិត្ត នងិសកមមភាពសំខាន់ៗដូចខាងច្រកាម៖ 
១. ច្សចកតសីច្រមចរបស់កចិេរបជុចំ្រៅផលូវការច្លកីទ្យ៦ី ថាន ក់រដឋមស្រនតវីទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន (6th 
IAMMAST) នៃៃទ្យ១ី៧ ផខធនូ ឆ្ន ២ំ០១០ ច្ៅរកាបី៊ (Krabi) របច្ទ្យសនៃ ។  
កិចេផតួ ចច្ផតីមទី្យរកងុរកាប៊ី (Krabi Initiative-KI) ផដលរត្វូបានសច្រមចទ្យទ្យលួយកច្ៅច្ពលច្ន្ទះ គឺច្រកាមបរបិៃ 
វទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ (STI) សរមាប់ការរបកតួ្របផជង និរនតរភាព និងបរយិប័ននអាស៊ន 
(Science, Technology and Innovation-STI for a Competitive, Sustainable and Inclusive ASEAN) 
ច្ហី្យកិចេផតួ ចច្ផតីមរកាប៊ ី (KI) បានោក់ច្ចញនូវរកបខណឌ ការង្ហរ ថាច្តី្អាស៊នរត្ូវច្រៀបចំដូចច្មតចសរមាប់ 
អន្ទគត្វទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ចប់ពីឆ្ន ២ំ០១៥ ច្ៅមុខ ។ 
ច្ដីមបីសច្រមចបាននូវច្សចកតីសច្រមចច្នះ KI បានោក់ច្ចញនូវ Thematic Tracks ចំនួន៨ ដូចខាងច្រកាម៖ 

i. នវានុវត្តន៍អាស៊នសរមាប់ទី្យផារសកល (ASEAN Innovation for Global Market)  
ii. ច្សដឋកិចេច្រខូបនីយកមម និងបោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យំនងសងគម និងព័ត៌្មានៃមី (Digital Economy, New Media 

and Social Networking)   
iii. បច្ចេកវទិ្យានបត្ង (Green Technology) 
iv. សនតិសុខច្សបៀង (Food Security) 
v. សនតិសុខថាមពល (Energy Security) 
vi. ការរគប់រគងធនធានទឹ្យក (Water Management) 
vii. ជីវៈចរមុះសរមាប់សុខភាព និងសុខុមាលភាព (Biodiversity for Health and Wealth) 
viii. វទិ្យាសស្រសត និងនវានុវត្តន៍សរមាប់ជីវតិ្ និងការរស់ច្ៅ (Science and Innovation for Live) ។ 
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២. ច្សចកតសីច្រមចននកចិេរបជុចំ្លកីទ្យ១ី៤ថាន ក់រដឋមស្រនតវីទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន (14th AMMST) នៃៃទ្យ២ី៨ 
ផខវចិឆកិា ឆ្ន ២ំ០១១ ច្ៅទ្យរីកងុហូ្ជមីញិ របច្ទ្យសច្វៀត្ោម ។ 
កិចេរបជុបំានកត់្សំគ្នល់ច្ៅច្លីចណុំចសំខាន់ៗផដលបានរកច្ឃីញ និងអនុសសន៍ននការសិកាអំពីសថ នភាពនន 
ការអភិវឌឍវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាច្ៅតាមរបច្ទ្យសសមាជិកអាស៊ន (Study on the State of S&T 
Development in ASEAN) ។ 
៣. ច្សចកតសីច្រមចននកចិេរបជុចំ្រៅផលូវការច្លកីទ្យ៧ី ថាន ក់រដឋមស្រនតវីទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន (7th IAMMST) 

នៃៃទ្យ០ី២ ផខធនូ ឆ្ន ២ំ០១២ ច្ៅទ្យរីកងុច្ហ្សរុ៊យដុង របច្ទ្យសរប៊យុច្ណ ។ 
កិចេរបជុបំានកត់្សំគ្នល់ច្ៅច្លីសំច្ណីច្ធវីការផកសរមលួរចន្ទសម ័នធគណៈកមាម ធិការវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 
តាមរយៈការច្រៀបចឱំ្យមានជាករមង (Clusters) ច្ៅតាម Thematic Tracks ននកិចេផតួ ចច្ផតីមរកាប៊ី ។ កនុ ងច្ន្ទះ 
មានការឯកភាពរបស់ថាន ក់រដឋមស្រនតីថាចបំាច់រត្ូវច្ធវីឱ្យមានសងគត្ភាពរវាងចណុំចទាងំ៨ នន Thematic Tracks 
និងចណុំចទាងំ៦ នន Flagship Programmes ច្ៅមុនច្ពលករមងច្នះរត្ូវបានបច្ងកីត្ច្េីង ។ កនុ ងកិចេរបជុចំ្ន្ទះ 
រកុមរបឹកាច្យបល់ច្លីផផនការសកមមភាពអាស៊ន ផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា និងរកុមរបឹកាច្យបល់ច្លី 
មូលនិធិវទិ្យាសស្រសតអាស៊ន ច្ៅកាត់្ថា ABAPAST និង ABASF រត្ូវបានសច្រមចឱ្យរមួគ្នន បច្ងកីត្ជាឯកសរច្រៀបច ំ
គច្រមាង (Concept Paper) ននការបច្ងកីត្មូលនិធិនវានុវត្តន៍អាស៊ន (ASEAN Innovation Fund-AIF) 
សរមាប់ជយួដល់ការអនុវត្តគច្រមាងផដលន្ទមុំខច្ោយវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ (STI) ។   
៤. ច្សចកតសីច្រមចននកចិេរបជុចំ្លកីទ្យ៦ី៥ របស់គណៈកមាម ធកិារអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា (65th COST 
Meeting) នៃៃទ្យ២ី៣-២៤ ផខឧសភា ឆ្ន ២ំ០១៣ ច្ៅទ្យរីកងុតាហាគ នត្ របច្ទ្យសហ្វលីពីនី ។  
កិចេរបជុបំានកត់្សំគ្នល់ថាច្រកាមឆ័រត្ផផនទី្យបង្ហហ ញផលូ វរបស់អាស៊ន (ASEAN Roadmap) សរមាប់កសង 
សហ្គមន៍ ២០០៩-២០១៥ វទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាអាចរមួវភិាគទាន ច្ឆ្ ះច្ៅរកការសថ បន្ទសហ្គមន៍ 
អាស៊ន ផដលអាចោក់បញ្េូ លកនុ ងឯកសរ ASCC Blueprint ។ កនុ ងកិចេរបជុចំ្នះ ក៏មានការឯកភាពផងផដរថា 
ចបំាច់រត្ូវច្រៀបចំផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ (APASTI) ផដលនឹងមាន 
ច្គ្នលច្ៅ ច្គ្នលបណំងជាយុទ្យធសស្រសត (Strategic Thrusts) និងផផនការសកមមភាព ផដលរត្ូវគ្នន ច្ៅនឹងខលឹមសរ 
បរបិៃសហ្គមន៍ច្សដឋកិចេអាស៊ន ច្រកាយឆ្ន  ំ២០១៥ (AEC post 2015) ។    
៥. ច្សចកតសីច្រមចននកចិេរបជុចំ្លកីទ្យ១ី៥ ថាន ក់រដឋមស្រនតវីទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា នៃៃទ្យ១ី២ ផខវចិឆកិា ឆ្ន ២ំ០១៣ 
ច្ៅទ្យរីកងុគូឡាឡាពំ ួរបច្ទ្យសម៉ាច្េសុ ី។ 
កនុ ងកិចេរបជុចំ្នះ បានកត់្សគំ្នល់ច្ៅច្លីអនុសសន៍ផណន្ទនំនកិចេរបជុ ំ High-Level Task Force (HLTF) 
ច្លីការពរងឹងច្លខាធិការោឋ នអាស៊ន និងពិនិត្យច្េីងវញិនូវត្ួអងគអាស៊ន និងឱ្យជនំ្ទញការផដលច្រៀបចំផផនការ 
សកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍២០១៥-២០២០ ពិនិត្យច្មីលច្េីងវញិពីរបសិទ្យធភាព 
និងភាពសកតិសិទ្យធននដចំ្ណីរការការង្ហររបស់គណៈកមាម ធិការអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា (ASEAN 
COST) ។  
កនុ ងច្ពលច្ន្ទះ ក៏មានការកត់្សំគ្នល់ច្ៅច្លីសំច្ណីរបស់ High-Level Task Force on Economic Integration 
(HLTF-EI) ច្លីការបរងមួខលឹមសរចកខុ វស័ិយរបស់AEC post 2015 ផដលមានសរសរសតមភចំនួន៤គឺ៖  

(i) ច្សដឋកិចេផដលបានច្ធវីសមាហ្រណកមម និងមានការរបួរមួគ្នន  (Integrated and Cohesive Economy) 
(ii)  អាស៊នផដលមានថាមពល ការរបកួត្របផជង និងការនចនរបឌិត្បច្ងកីត្ៃមី 
(iii) អាស៊នផដលគិត្ពីមនុសសជាមូលោឋ ន និងរបកបច្ោយភាពធន់រទា ំ
(iv) ពរងឹងការច្ធវីសមាហ្រណកមមអាស៊នជាសកល និងកិចេសហ្របតិ្បត្តិការតាមវស័ិយ ។ 
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កនុ ងកិចេរបជុចំ្ន្ទះ ថាន ក់រដឋមស្រនតីបានសច្រមចឯកភាពច្ៅច្លីសំច្ណីចកខុ វស័ិយ និងច្គ្នលច្ៅអំពីវទិ្យាសស្រសត 
បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ផដលអាចរត្ូវបានផចងច្ៅកនុ ងសរសរសតមភទី្យ៤ ននសហ្គមន៍ច្សដឋកិចេអាស៊នច្រកាយឆ្ន  ំ
២០១៥ (AEC Post 2015)៖ 
ចកខុ វស័ិយ 
“វទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ផដលជួយដល់អាស៊នឱ្យរបកបច្ោយការនចនរបឌិត្បច្ងកីត្ៃមី ការរបកួត្របផជង 
មានភាពរស់រច្វកី និងរបកបច្ោយសមាហ្រណកមមច្សដឋកិចេ និងច្ចរភាព“ (A Science, Technology and 
Innovation-enable ASEAN which is innovative, competitive, vibrant, sustainable and economically 
integrated)  
ច្គ្នលច្ៅ 

(i) អាស៊នផដលមានសមាហ្រណកមមច្សដឋកិចេ និងមានការចូលរមួសហ្របតិ្បត្តិការយ៉ងសកមមរវាងវស័ិយ 
សធារណៈ និងឯកជន និងមានការចល័ត្អនកមានច្ទ្យពយច្កាសលយ 

(ii) បស្រញ្ហជ បការយល់ដឹងឱ្យបានទូ្យលំទូ្យល្លយអំពីវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ (STI) និងឥទ្យធពល 
ផដលមានសរៈរបច្យជន៍របស់ STI ដល់ផផនកមូលោឋ នននពីរ៉ាមីដ 

(iii) ច្សដឋកិចេផដលន្ទមុំខច្ោយនវានុវត្តន៍ផផអកច្លីបច្ចេកវទិ្យាគមន្ទគមន៍ និងព័ត៌្មាន (ICT) និងមានការ 
ចូលរមួយ៉ងរងឹមាកំនុ ងផផនកវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ ពីសំោក់យុវវយ័របស់អាស៊ន 

(iv) នវានុវត្តន៍អាស៊នផដលតាមទាន់ទី្យផារសកល 
(v) នវានុវត្តន៍អាស៊នផដលច្ឆលីយត្បច្ៅនឹងកាល្លនុវត្តភាពធំៗរបស់សហ្សវត្សៃមី 
(vi) កិចេសហ្របតិ្បត្តិការរសវរជាវ និងអភិវឌឍន៍យ៉ងសកមម ការច្ធវីពាណិជជកមមបច្ចេកវទិ្យា (ឬការន្ទ ំ

បច្ចេកវទិ្យាច្ៅកាន់ទី្យផារ) សហ្រគិនភាព និងបោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យំនងរបស់មជឈមណឌ លឧត្តមភាព ។ 
កិចេរបជុបំានគ្នរំទ្យច្ៅច្លីសំច្ណីច្ធវីវចិ្សធនកមមច្សចកតីផណន្ទ ំ និងឯកភាពច្ៅច្លីការបតូ រច្ ម្ ះ មូលនិធិវទិ្យាសស្រសត 
អាស៊ន (ASF) ច្ៅជា មូលនិធិវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍អាស៊ន (ASTIF) ។ 
៦. ច្សចកតសីច្រមចននកចិេរបជុចំ្លកីទ្យ៦ី៩ របស់គណៈកមាម ធកិារវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា នៃៃទ្យ២ី៨ ផខឧសភា 
ឆ្ន ២ំ០១៥ ច្ៅទ្យរីកងុភូច្កត្ របច្ទ្យសនៃ ។ 
កិចេរបជុចំ្លីកទី្យ៦៩ របស់គណៈកមាម ធិការវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា បានឯកភាពច្ៅច្លីការផកសរមួលអណត្តិ 
ននការអនុវត្តផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្ត៍ (APASTI) ពីឆ្ន ២ំ០១៥-
២០២០ ច្ៅជា ២០១៦-២០២៥ ច្ដីមបីឱ្យរត្ូវគ្នន ច្ៅនឹងរយៈច្ពលននការអនុវត្តរបស់ឯកសរសហ្គមន៍ច្សដឋកិចេ 
អាស៊នច្រកាយឆ្ន ២ំ០១៥ (AEC Post 2015 Attendant Document) ។ 
កិចេរបជុក៏ំបានឯកភាពច្ៅច្លីការច្ធវីការផកសរមលួខលឹមសរច្គ្នលច្ៅ៦ ចណុំច របស់ផផនការសកមមភាពអាស៊ន 
ផផនកវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្ត៍ និងបានសច្រមចទ្យទ្យលួយកនូវសំច្ណីវធីិសស្រសត/វធិាន STI ច្ៅកនុ ង 
ឯកសរសហ្គមន៍ច្សដឋកិចេអាស៊នច្រកាយឆ្ន ២ំ០១៥ ច្ៅច្លីចណុំច D (Element D) និង F (Element F) ។ 
កិចេរបជុក៏ំបានឯកភាពផងផដរថា ផផនការសកមមភាពលអិំត្របស់ APASTI 2016-2025 នឹងរត្ូវបច្ងកីត្ច្េីងឱ្យបាន 
ឆ្ប់ច្ៅច្ពលផដល APASTI 2016-2025 រត្ូវបានសច្រមចច្ោយថាន ក់រដឋមស្រនតី ។ 
៧. ច្សចកតសីច្រមចននកចិេរបជុចំ្លកីទ្យ១ី៦ ថាន ក់រដឋមស្រនតអីាស៊ន AMMST-16, Vientiane, Lao PDR, 6 Nov 2015 
ថាន ក់រដឋមស្រនតីបានសច្រមចទ្យទ្យលួយក APASTI 2016-2025 និងបានគូសបញ្ហជ ក់នូវភាពរត្ូវការចបំាច់ និងបន្ទទ ន់ 
សរមាប់កមមវធីិ និងសកមមភាពចាស់ល្លស់របស់ COST ច្ដីមបីទ្យទ្យលួបានការចប់អារមមណ៍ និងច្លីកសរច្សីរពីថាន ក់ 
ដឹកន្ទរំបស់អាស៊ន ។ រដឋមស្រនតីបានគ្នរំទ្យអនុសសន៍របស់ APASTI កនុ ងការច្ធវីកំផណទ្យរមងគ់ណៈកមាម ធិការ 
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អាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា (COST) ច្ោយច្ធវីការបញ្េូ លគ្នន នូវរកមុរបឹកាច្យបល់ ABAPAST និង 
ABASF ឱ្យច្ៅជារកុមរបឹកាផតល់ច្យបល់ឱ្យ COST (Board of Advisers to COST – BAC) និងបានសច្រមចឱ្យ 
ច្លខាធិការោឋ នអាស៊នច្រៀបចំ TOR សរមាប់ BAC ផដលBAC នឹងកាល យជាត្ួអងគរងឹមា ំនិងយ៉ងសកមមរបស់ COST។ 
រដឋមស្រនតីបានឯកភាពថា APASTI រត្ូវមានផផនការអនុវត្តភាជ ប់ជាមួយ ផដលនឹងរមួបញ្េូ លនូវអាទិ្យភាព រកមុច្គ្នលច្ៅ 
សកមមភាពជាក់ល្លក់ ច្ពលច្វល្ល និងសូចន្ទករ ផដលទាងំអស់ច្នះ នឹងរត្ូវបច្ងកីត្ច្េីងច្ោយអងគភាពទាងំអស់របស់ 
COST ។ ជាមួយគ្នន ច្នះ ច្លខាធិការោឋ នអាស៊នរត្ូវបច្ងកីត្តារាងគរមូផដលរត្ូវបំច្ពញ និងផចកជូនដល់រគប់ 
អងគភាពរបស់ COST ច្ដីមបីជាឯកសរច្យងសរមាប់បច្ងកីត្ផផនការការង្ហរ ។ 
តាមរយៈលខិិត្ច្លខ MITI.600-5/4/6 ចុះនៃៃទ្យ៩ី ផខធនូ ឆ្ន ២ំ០១៥ របស់ឯកឧត្តម DATO’ SRI MUSTAPA 
MOHAMED រដឋមស្រនតីរកសងួពាណិជជកមម នងិឧសាហ្កមមអនតរជាត្ិម៉ាច្េសុី និងជារដឋមស្រនតីវទិ្យាសស្រសត និង 
បច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន ឆ្ន ២ំ០១៥ ច្ផញីរជូនឯកឧត្តមបណឌិ ត្សស្រសត ចរយ H.E Prof. Dr. Borviengkham Vongdara 
រដឋមស្រនតីរកសួងវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា របច្ទ្យសឡាវ និងជារបធាន AMMST-16 បានច្លីកច្េងីពីការកត់្ 
សំគ្នល់របស់រកុមរបឹការដឋមស្រនតីសហ្គមន៍ច្សដឋកិចេអាស៊ន (AEC Council Ministers) ច្ៅកនុងកិចេរបជុកំំពូល 
អាស៊នច្លកីទ្យ២ី៧ នូវកិចេខតិ្ខំរបឹងផរបងរបស់អងគភាពតាមវស័ិយមយួចំននួ ផដលបានអភិវឌឍផផនការការង្ហរតាម 
វស័ិយរបស់ខលួន (Sectoral Work Plan-SWP) សរមាប់ AEC Blueprint 2025 ផដលជាត្រមូវការចបំាច់បំផុត្ 
និងច្សនសុីំឱ្យរគប់អងគភាពច្ផសងច្ទ្យៀត្ច្រកាមឆ័រត្សហ្គមន៍ច្សដឋកិចេអាស៊ន (AEC) ច្រៀបចំ SWP ច្នះ ឱ្យបាន 
រត្ឹមផខច្មស ឆ្ន ២ំ០១៦ ខាងមុខ ។ 
បនតតាមលិខិត្ខាងច្លីច្លខាធិការោឋ នអាស៊នបានច្ផញីរសរច្អេចិរត្ូនកិ ជូនឯកឧត្តមរបធានគណៈកមាម ធិការជាត្ ិ
NCOST រគប់របច្ទ្យសសមាជកិអាស៊ន និងជនបច្ង្ហគ ល NCOST ច្ហ្យីបានគូសបញ្ហជ ក់ថា SWP ផដលបានច្លីក 
ច្េងី ច្ោយរដឋមស្រនតីរបច្ទ្យសម៉ាច្េសុី គសឺំច្ៅច្ៅច្លីផផនការសកមមភាពសរមាប់អនុវត្ត (Implementation Plan) 
របស់រគប់អងគភាពរបស់ COST ច្នះឯង ច្ហ្យីច្លខាធកិារោឋ នអាស៊នបានបញ្ជូ នតារាងបំច្ពញព័ត៌្មានសរមាប់ 
ផផនការការង្ហររបស់រគប់អនុគណៈកមមការទាងំ៩ (ច្ៅនៃៃ១៥ ផខមករា ឆ្ន ២ំ០១៦) និងបានច្សនីសុំឱ្យ NCOST 
ផសពវផាយដល់រគប់អនុគណៈកមមការ ច្ធវកីារច្រៀបចំផផនការសកមមភាព (SC Work Plan) ច្រៀងខលួន ។ 
អនុគណៈកមមការទាងំអស់នងឹច្ធវីការជួបរបជុំគ្នន ច្ៅច្ដីមឆ្ន ២ំ០១៦ ច្នះ ច្ដីមបពីិភាកាផតល់ច្យបល់ នងិបញ្េ ប់នូវ 
ផផនការសកមមភាពរបស់ច្គ ។ សរមាប់ច្រៀបចំផផនការសកមមភាពរបស់អនុគណៈកមមការ (Sub-Committees) 
ច្លខាធិការោឋ នអាស៊នបានបញ្ជូ នឯកសរផណន្ទ ំ(Proposed Guidelines) សរមាប់ការវភិាគ Logic Analysis 
និងតារាងផផនការសកមមភាព (Implementation Plan) ផដលមាន Template សរមាប់បំច្ពញផផនការសកមមភាព 
ឬគច្រមាងជាក់ល្លក់របស់អនុគណៈកមមការរបស់អនុគណៈកមមការ (ឯកសរភាជ ប់ជាមួយ) ។     

III. ផផនការសកមមភាពអាស៊ា នផផនក វទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា នងិនវានុវត្ត៍ ២០១៦-២០២៥ 
ផផអកតាម Milestones និងលទ្យធផលសំខាន់ៗផដលសច្រមចបាន ច្មច្រៀន និងបទ្យពិច្សធន៍ទ្យទ្យួលបានពកីារ 

អនុវត្តផផនការសកមមភាព APAST កនលងមក និងច្ោយច្ផ្លត ត្យ៉ងរងឹមាចំ្លីវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា ច្ន្ទះត្ួន្ទទ្យ ី
និងអត្ថរបច្យជន៍របស់នវានុវត្តន៍ច្ៅកនុងផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា នងិនវានុវត្តន៍ 
២០១៦-២០២៥ (APASTI 2016-2025) នឹងជួយដល់របជាពលរដឋអាស៊ន កនុងការសច្រមចបានច្ជាគជ័យៃមី ។ 
សថិត្ច្រកាមការផណន្ទនំនច្សចកតីរបកាសទាងំឡាយរបស់ថាន ក់ដឹកន្ទអំាស៊ន ការត្រមង់ទ្យិសរបស់គណៈកមាម ធិការ 
វទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា និងរដឋមស្រនតីវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន និងវឌឍភាពៃមីៗរបស់អាស៊ន 
ច្ន្ទះផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត  បច្ចេកវទិ្យា  និងនវានុវត្តន៍  ឆ្ន ២ំ០១៦-២០២៥  មានចកខុវស័ិយ 
ច្គ្នលច្ៅ ច្គ្នលបណំងជាយុទ្យធសស្រសត និងសកមមភាព ដូចខាងច្រកាម៖ 
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១.ចកខុវស័ិយ APASTI 2016-2025 
សហ្គមន៍អាស៊នផដលរបកបច្ោយសមត្ថភាពខាងវស័ិយវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ មានលកខណៈ 
នចនរបឌិត្-បច្ងកីត្ៃមី របកួត្របផជង រស់រច្វកី ចីរភាព និងសមាហ្រណកមមច្សដឋកិចេ ។ 
២.ច្គ្នលច្ៅ APASTI 2016-2025 

1. វទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា នងិនវានុវត្តន៍អាស៊នផដលច្ឆលីយត្បច្ៅនឹងកាល្លនុវត្តភាពធំៗរបស់សហ្សវត្សៃម ី
2. អាស៊នផដលមានសមាហ្រណកមមច្សដឋកិចេ និងមានការចូលរមួសហ្របត្បិត្តិការយ៉ងសកមមរវាងវស័ិយ 

សធារណៈ និងឯកជន ជាពិច្សសសហ្រគ្នសធុនតូ្ច និងមធយម រពមទាងំមានការចល័ត្អនកមាន 
ច្ទ្យពច្កាសលយ 

3. បស្រញ្ហជ បការយល់ដឹងឱ្យបានទូ្យលំទូ្យល្លយអំពីវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា នងិនវានុវត្តន៍ (STI) និងឥទ្យធពិល 
ផដលមានសរៈរបច្យជន៍របស់ STI ដល់ផផនកមូលោឋ នននពីរ៉ាមីដ  

4. ច្សដឋកិចេផដលន្ទមុំខច្ោយនវានុវត្តន៍ ជាមួយនងិការចក់រសឹរងឹមានំនការបណតុ ះរគ្នប់ នងិសបច្រពាះ STI 
និងច្ធវីឱ្យមានច្ចរភាពដំច្ណីរការវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ ច្ោយច្លីកកម ស់បច្ចេកវទិ្យា 
គមន្ទគមន៍ និងព័ត៌្មាន (ICT) និងធនធានផដលជាអនកមានច្ទ្យពច្កាសលយវយ័ច្កមង នងិស្រសតី និងវស័ិយ 
ឯកជន  

5. ជរមុញយ៉ងសកមមនូវកិចេសហ្របត្ិបត្តកិាររសវរជាវ និងអភិវឌឍន៍ ការច្ធវពីាណិជជកមមបច្ចេកវទិ្យា  
សហ្រគិនភាព នងិបោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យំនងរបស់មជឈមណឌ លឧត្តមភាព 

6. របព័នធដ៏ទូ្យលំទូ្យល្លយមយួរគប់រគងវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ច្ៅកនុងសហ្គមន៌ច្សដឋកចិេ 
អាស៊នៃម ី ច្ដីមបជីួយដល់នវានុវត្តន៍អាស៊នឱ្យបានតាមទាន់ទ្យីផារសកល និងច្លកីកម ស់នវានុវត្តន៍ 
និងសមាហ្រណកមម និងបរងមួនូវភាពគលំ្លត្ននការអភិវឌឍរវាងរបច្ទ្យសសមាជិកអាស៊ន ។ 

៣.ច្គ្នលបណំងជាយុទ្យធសស្រសត (Strategic Thrusts) នងិសកមមភាព 
ច្ោយទ្យទ្យលួសគ ល់ថាច្គ្នលបណំងជាយុទ្យធសស្រសត និងសកមមភាពរបស់ APAST កនលងមក ច្ៅមាន 

សុពលភាពច្ៅច្េយី ច្ន្ទះច្គ្នលបណំងជាយុទ្យធសស្រសត និងសកមមភាពដូចខាងច្រកាម រត្ូវបានច្រៀបចំច្េងីច្ោយ 
មានការរមួវភិាគទានអពំីយុទ្យធសស្រសត ការវភិាគ អនុសសន៍ និងច្ហ្តុ្ផលសំខាន់ៗជាច្រចនី ផដលនងឹបច្ងកតី្ច្ចញនូវ 
សច្មលងរមួសរមាប់អនុវត្ត ។ 
Thrust 1: ពរងងឹកចិេសហ្របត្បិត្តកិារជាយុទ្យធសស្រសតរវាងរគះឹសថ នអប់រ ំ វទិ្យាសថ នរសវរជាវ បោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យនំង 
របស់មជឈមណឌ លឧត្តមភាព នងិវស័ិយឯកជន ច្ដមីបបីច្ងកតី្របព័នធច្អកូេូសុមីយួដ៏មានរបសទិ្យធភិាពសរមាប់ 
ការអភវិឌឍសមត្ថភាព ការច្ផទរបច្ចេកវទិ្យា នងិការច្ធវពីាណិជជកមមបច្ចេកវទិ្យា ។ 
សកមមភាពទ្យ១ី៖ 
ជរមុញឱ្យមានការចូលរមួពសីោំក់រគះឹសថ នអប់រ ំ វស័ិយឯកជន និងនដគូពាក់ព័នធ ច្ៅកនុងការច្ធវីផផនការ ការ 
អនុវត្ត នងិការវាយត្នមល ច្ៅកនុងការអភិវឌឍធនធានមនុសស និងការរសវរជាវ និងអភិវឌឍន៍ ។ 
សកមមភាពទ្យ២ី៖ 
ពរងីក និងច្ធវឱី្យមានច្ចរភាពនូវការច្របីរបាស់បោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យំនងវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន(ASTNET) 
និងពរងងឹបោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យំនងវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា ដ៏នទ្យច្ទ្យៀត្ ច្ដមីបសីរមបសរមលួការផចករផំលកព័ត៌្មាន។ 
សកមមភាពទ្យ៣ី៖ 
បច្ងកីត្រកបខណឌ ការង្ហរច្គ្នលនច្យបាយ រមួទាងំការការពារកមមសទិ្យធបញ្ហដ  យនតការផចករផំលកព័ត៌្មានអពំី 
ហានិភ័យ និងអត្ថរបច្យជន៍  សរមាប់កចិេសហ្របត្ិបត្តិការរមួគ្នន   និងការច្ផទរបច្ចេកវទិ្យាកនុងចំច្ោមមជឈមណឌ ល  
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ឧត្តមភាព ។ 
សកមមភាពទ្យ៤ី៖ 
ពរងឹងសកមមភាពផតួចច្ផតីមវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ថាន ក់ត្ំបន់ផដលកំពុងមានរសប់ ច្ៅកនុងវស័ិយជា 
អាទ្យិភាពរមួទាងំច្គ្នលច្ៅអភវិឌឍន៍របកបច្ោយចីរភាព ។ 
 
Thrust 2: ពរងកីការចល័ត្អនកវទិ្យាសស្រសត នងិអនករសវរជាវ ការភាេ ប់ទ្យនំ្ទក់ទ្យនំងមនុសសនងឹមនុសស (People-to-
people Connectivity) នងិពរងកីការចូលរមួរបស់ស្រសត ីនងិយុវវយ័កនុងផផនកវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា នងិនវានុវត្តន៍ 
សកមមភាពទ្យ១ី៖ 
បច្ងកីត្រកបខណឌ ការង្ហរច្គ្នលនច្យបាយសរមាប់ផ្លល ស់បតូរអនកវទិ្យាសស្រសត អនករសវរជាវ និងនិសសតិ្ រមួទាងំស្រសត ី
និងយុវវយ័ ។ 
សកមមភាពទ្យ២ី៖ 
បច្ងកីត្អាហារូបករណ៍ នងិកមមវធិីផតល់អាហារូបករណ៍ និងកមមវធិីពាក់ព័នធសរមាប់នសិសតិ្ អនករសវរជាវ និងបុគគលកិ 
វទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា នងិនវានុវត្តន៍ (STI Personnel) ច្ផសងច្ទ្យៀត្ ។ 
សកមមភាពទ្យ៣ី៖ 
ជរមុញការច្ធវសីតង់ោរូបណីយកមមននការផតល់វញិ្ហដ បនប័រត្ នងិការវាយត្នមលទ្យទ្យួលសគ ល់ ច្ៅកនុងការសិកាអប់រ ំនិង 
សមត្ថកចិេបច្ចេកច្ទ្យស ។ 
សកមមភាពទ្យ៤ី៖ 
ពរងីកកាល្លនុវត្តភាពសរមាប់ស្រសតី យុវវយ័ និងរកុមផដលពុំមានច្របៀបឈនះ ច្ដីមបឱី្យពួកច្គបានចូលរមួកនុងសកមមភាព  
វទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា នងិនវានុវត្តន៍ តាមរយៈការច្លកីទ្យកឹចិត្ត នងិយនតការគ្នរំទ្យច្ផសងៗ ។ 
 
Thrust 3: បច្ងកតី្របព័នធនវានុវត្តន៍ នងិភាពជានដគូឆ្ល ត្នវ ជាមយួនដគូចរចរ នងិជាមយួនដគូច្ផសងច្ទ្យៀត្ ច្ដមីប ី
បណតុ ះឱ្យមានច្េងីនូវសហ្រគ្នស STI សរមាប់គ្នរំទ្យសហ្រគ្នសធុនតូ្ច នងិមធយម បណតុ ះច្េងីនូវចចំ្ណះដងឹ 
បច្ងកតី្ៃម ីនងិការអនុវត្តន៍វទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា នងិនវានុវត្តន៍សរមាប់ការរបកតួ្របផជង ។ 
សកមមភាពទ្យ១ី៖ 
បច្ងកីត្យនតការគ្នរំទ្យ ដូចជាកមមវធិីផណន្ទ ំ នងិកមមវធិីច្លីកទ្យឹកចិត្ត ច្ដីមបបីច្ងកីត្ឱ្យមាន និងគ្នរំទ្យដល់សហ្រគ្នស 
STI ចប់ពីរកុមហុ៊្នផដលច្ទ្យីបចប់ច្ផតីម ច្ៅកាន់កំរតិ្ននការរបកួត្របផជងសរមាប់អភិវឌឍន៍ 
សកមមភាពទ្យ២ី៖ 
ច្កៀងគរផដគូចរចរ   នងិនដគូជាយុទ្យធសស្រសតច្ផសងច្ទ្យៀត្ឱ្យចូលរមួកនុងកិចេរបត្ិបត្តជិាមួយគ្នន     អំពកីិចេផតួចច្ផតីមផផនក  
វទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា នងិនវានុវត្តន៍ផដលមានលកខណៈពាណិជជកមម សមរមយ នងិរស់រច្វកី ។ 
 
Thrust 4: បស្រញ្ហជ បការយល់ដងឹដល់វស័ិយសធារណៈ នងិពរងងឹការបណតុ ះបោត ល STI ច្ដមីបពីរងងឹកចិេ 
សហ្របត្បិត្តកិារវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន 
សកមមភាពទ្យ១ី៖ 
ច្កៀងគរអនកវទិ្យាសស្រសត អនករសវរជាវ និងឧសាហ្កមមឱ្យចូលរមួសកមមភាពកនុងរពតឹ្តិការណ៌វទិ្យាសស្រសត នងិ 
បច្ចេកវទិ្យារបស់អាស៊ន ដូចជាសននសិីទ្យចំណីអាហារ (ASEAN Food Conference-AFC) និងសបាត ហ៍្ 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន (ASEAN Science and Technology Week-ASTW) ជាច្ដីម ។ 
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សកមមភាពទ្យ២ី៖ 
បច្ងកីនមាត្កិា (បញ្ជ ីច្រឿង) ននអត្ថបទ្យផដលបានច្បាះពុម ផាយច្ៅកនុងទ្យសសន្ទវដតីអាស៊នអំពីវទិ្យាសស្រសត នងិ 
បច្ចេកវទិ្យាសរមាប់ការអភិវឌឍ និងទ្យសសន្ទវដតីច្ផសងច្ទ្យៀត្ ។ 
សកមមភាពទ្យ៣ី៖ 
បច្ងកីនកមាល ងំបោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យនំងវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន (ASTNET) កនុងការច្បាះពុម ផាយ 
សកមមភាពផតួចច្ផតីមរបស់អាស៊នកនុងផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា ។ 
សកមមភាពទ្យ៤ី៖ 
អភិវឌឍធនធានច្រៀបចំរបព័នធទ្យនិនន័យ នងិបោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យំនង ច្ដមីបសីរមបសរមលួដល់ការផចករផំលកព័ត៌្មាន 
និងកិចេសហ្របត្ិបត្តកិារបច្ចេកច្ទ្យស រវាងសថ ប័នកនុងវស័ិយសធារណៈ និងឯកជន  ។ 
សកមមភាពទ្យ៥ី៖ 
ច្កៀងគរភាគពីាក់ព័នធច្ៅកនុងការអភិវឌឍ និងអនុវត្តការរបារស័យទាក់ទ្យងគ្នន ឱ្យមានរបសិទ្យធិភាព នងិការកសង 
ផផនការផផនកវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ ។ 
 
IV. កមមវិធតីាមវិសយ័ និងយទុ្យធសស្រសត សរម្មប់អនុវត្តផផនការសកមមភាពអាស៊ា ន ផផនក 
វិទ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ ២០១៦-២០២៥ 
អាទ្យភិាពៃមរីបស់អនុគណៈកមមការវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា (COST Sub-Committees) 
 បនតតាមការសច្រមចទ្យទ្យួលយកននកិចេផតួចច្ផតីមទ្យីរកុងរកាបី៊ (KI) ផខធនូ ឆ្ន ២ំ០១០ អនុគណៈកមមការ 
វទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាបានច្រៀបចំកិចេរបជុំពិច្សសមយួច្ៅនៃៃទ្យី២១ ផខវចិឆកិា ឆ្ន ២ំ០១១ ច្ៅទ្យីរកុងហាណូយ 
របច្ទ្យសច្វៀត្ោម ច្ដីមបរីបមូលគនំិត្ពភិាកាពលីទ្យធភាពកនុងការបនតផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត 
និងបច្ចេកវទិ្យាឆ្ន ២ំ០០៧ ដល់២០១១ (APAST 2007-2011) ច្ៅតាមអនុសសន៍ននកិចេផតួចច្ផតីមទ្យីរកុងរកាបី៊ 
(KI) ។ អនុគណៈកមមការក៏បានពិនតិ្យច្េងីវញិ និងច្ធវីការសរមួលច្េងីវញិផងផដរនូវផផនការការង្ហរ (TOR) នងិ 
វស័ិយផដលចបំាច់ នងិអាទ្យភិាព របស់អនុគណៈកមមការទាងំច្ន្ទះ ច្ដមីបរីកានូវភាពពាក់ព័នធរបស់អនុគណៈកមមការ 
នីមួយៗ កនុងការសថ បន្ទសហ្គមន៍អាស៊ន ។ 
ច្គ្នលបណំង នងិវស័ិយជាអាទ្យភិាពរបស់អនុគណៈកមមការវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា 
អនុគណៈកមមការវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា ផផនការការង្ហរ/ច្គ្នលបណំង វស័ិយជាអាទ្យភិាពៃម ី

អនុគណៈកមមការជវីៈបច្ចេកវទិ្យា (SCB) 
អនុគណៈកមមការ SCB មានភារកិចេច្លីកកពំស់កិចេសហ្របត្ិបត្តកិារបច្ចេកវទិ្យា 
ជីវសស្រសតកនុងត្ំបន់ សរមាប់ផលិត្កមម និងច្ធវឱី្យរបច្សីរច្េងីនូវសមាភ រៈជីវសស្រសត 
(Bio-materials) សរមាប់វស័ិយកសិកមម និងឧសាហ្កមម ការច្របីរបាស់ជីវៈ 
បច្ចេកវទិ្យាសរមាប់ផលិត្កមម និងច្ធវីរបច្សីរច្េងីគុណភាពដំោ ំ និងសត្វ និង 
ផលិត្ផលពដីំោ ំ នងិសត្វទាងំច្នះ ការច្រៀបចំ និងរត្តួ្ពិនិត្យតាមរបព័នធកុំពយូទ័្យរ 
នូវរបត្ិកមមច្រអាក់ទ័្យរជីវសស្រសត បច្ចេកវទិ្យាជីវច្វជជសស្រសត (វ៉ាក់សងំ)ការបង្ហក រតាម 
ផបបជីវសស្រសត វធិីសស្រសតផរងរកផរត៉ាមផបបជីវសស្រសត នងិអភិវឌឍធនធានមនុសសច្ៅ 
តាមវស័ិយទាងំច្នះ ។ ជាមយួគ្នន ច្នះ អនុគណកមមការ SCB មានភារកិចេអភិវឌឍ 
បោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យនំងផផនកបច្ចេកវទិ្យាជីវសស្រសត និងច្លីកកម ស់ការច្ផទរបច្ចេកវទិ្យា 
និងការផតល់អាជាញ បណណននបច្ចេកវទិ្យាទាងំច្នះ រពមទាងំការចូលរមួរបត្ិបត្តគិច្រមាង 

 
១. ជីវៈបច្ចេកវទិ្យាសរមាប់វស័ិយ 
កសិកមម (Agri-biotechnology) 
២.ជីវៈបច្ចេកវទិ្យាផៃរកាសុខភាព 
(Healthcare biotechnology) 
៣. បច្ចេកវទិ្យាផដលច្កីត្មានៃមី 
មានលកខណៈ Science-based 
innovations (Emerging 
technology)    
៤. ដំច្ណីរការជីៈរបត្ិកមម 
(Bio-processing) 
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ពាក់ព័នធរមួជាមួយវស័ិយឯកជន ។ 
ច្គ្នលបណំង៖  
១. អនុវត្តការរសវរជាវរមួគ្នន ច្ៅច្លីរបធានបទ្យផដលបានកណំត់្សរមាប់គច្រមាង 
ច្ៅកនុងវស័ិយបច្ចេកវទិ្យាជីវសស្រសតកសិកមម (ដំោ ំ សត្វ នងិជីវៈចរមុះ) 
បច្ចេកវទិ្យាជីវសស្រសតបរសិថ ន បច្ចេកវទិ្យាជីវសស្រសតឧសាហ្កមម និងបច្ចេកវទិ្យា 
ជីវសស្រសតច្វជជសស្រសត 

២. ច្ធវកីារអភិវឌឍធនធានមនុសស 
៣. បច្ងកតី្បោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យំនងព័ត៌្មានបច្ចេកវទិ្យាជីវសស្រសតអាស៊ន ។ 
 
អនុគណៈកមមការវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាចណីំអាហារ (SCFST) 
ច្គ្នលបណំងទូ្យច្ៅ៖  
១. ច្លីកកម ស់កចិេសហ្របត្បិត្តិការអាស៊ន ច្លីវស័ិយវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 
ចំណីអាហារ ផដលច្ឆលីយត្បច្ៅនឹងត្រមូវការ និងកមមវធិីជាត្ិ និងច្ធវឱី្យរបច្សរី 
ច្េងីគុណភាពសថ ប័ន និងធនធានមនុសស (ច្ឆលីយត្បច្ៅនឹង Thrust 2,4,5,8 
ច្ៅកនុងផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសតនងិបច្ចេកវទិ្យា (APAST)) 

២. អភិវឌឍវធិានជាយុទ្យធសស្រសតច្ដីមបកីសងឱ្យរងឹមានូំវមូលនិធិ សរមាប់កិចេសហ្ 
របត្ិបត្តិការថាន ក់ត្បំន់ច្លកីាររសវរជាវ និងអភិវឌឍ និងសកមមភាពដ៏នទ្យច្ទ្យៀត្ 
ផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាចណីំអាហារ តាមរយៈការចូលរមួរបស់ 
មជឈមណឌ លឧត្តមភាពច្ៅតាមវស័ិយអាទ្យិភាព (ច្ឆលីយត្បច្ៅនឹង Thrust 1,3 
ច្ៅកនុងផផនការសកមមភាព APAST) 

៣. អនុវត្តសកមមភាពសហ្របត្ិបត្តកិារកនុងគច្រមាងផផនកវទិ្យាសស្រសត ផដលច្ធវីឱ្យ 
យនតការននការចូលរមួរបស់របច្ទ្យសសមាជិកមានរបសទិ្យធិខ ស់ ច្ៅតាម 
សមត្ថភាពជាក់ផសតងជាសកាត នុពល (ច្ឆលយីត្បច្ៅនឹង Thrust 2,4 ច្ៅកនុង 
ផផនការសកមមភាព APAST) 

៤. បច្ងកីត្បរយិកាសច្ឆលីយត្ប សរមាប់ការច្ធវីអនតរកមមរបស់អនកវទិ្យាសស្រសតចណីំ 
អាហារ និងវស័ិយឯកជន ច្ដីមបបីច្ងកីនលទ្យធផលននកិចេសហ្របត្ិបត្តកិារផផនក 
វទិ្យាសស្រសត 

៥. ជរមុញការច្ធវីអនតរកមមជាមួយនដគូអនតរជាត្ិ ច្ដីមបសីរមបសរមួលកចិេសហ្ 
របត្ិបត្តិការអភិវឌឍវស័ិយអាទ្យភិាព ននសកមមភាពវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 
ចំណីអាហារ (ច្ឆលីយត្បច្ៅនងឹ Thrust 7 ច្ៅកនុងផផនការសកមមភាព APAST) 

ច្គ្នលបណំងផ្លទ ល់៖ 
១. ពរងឹងការរសវរជាវ និងអភិវឌឍន៍រមួគ្នន  
២. ច្ធវឱី្យរបច្សីរច្េងីនូវកិចេសហ្ការ នងិសហ្របត្ិបត្តិការជាន់ខ ស់កនុងអាស៊ន 
៣. បច្ងកតី្របព័នធទ្យិននន័យសរមាប់ការផចករផំលកព័ត៌្មាន 
៤. បច្ងកីនសមត្ថភាព នងិច្ហ្ោឋ រចន្ទសម ័នធ 
 

 
 
១.មុខង្ហរចណីំអាហារ 
(Functional Food) 
២.គុណភាព នងិសុវត្ថភិាព 
ចំណីអាហារ 
៣.ផលតិ្កមមចណីំអាហារ 
៤.ការច្របីរបាស់បច្ចេកវទិ្យាៃមី 
ដូចជាជីវៈបច្ចេកវទិ្យា និង 
បច្ចេកវទិ្យាោណូ ជាច្ដីម 
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អនុគណៈកមមការអភវិឌឍធនធាន នងិច្ហ្ោឋ រចន្ទសម ន័ធវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា 
(SCIRD) 
អនុគណៈកមមការ SCIRD មានភារកិចេផសពវផាយការសិកាច្គ្នលនច្យបាយ 
វទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា ច្ធវីឱ្យរបច្សីរច្េងីការរគប់រគងវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេក 
វទិ្យា ពរងីកការបស្រញ្ហជ បការយល់ដឹងអពំីការអភិវឌឍវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា ច្ៅ 
កនុងត្ំបន់ បច្ងកីត្បោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យំនងព័ត៌្មានបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន និងអភិវឌឍច្ហ្ោឋ  
រចន្ទសម ័នធសិកាសងគមសរមាប់អាស៊ន ។ អនុគណៈកមមការ SCIRD 
នឹងបនតពិនិត្យពិចរោគច្រមាងទាងំឡាយ ផដលអនុគណៈកមមការទាងំ៨ ច្ផសង 
ច្ទ្យៀត្ពំអាចច្មីលដល់ ។ 
ច្គ្នលបណំង៖ 
១. អភិវឌឍទ្យសសនវស័ិយបច្ចេកវទិ្យា និងដំច្ណីរការច្ធវីផផនការ 
២. ផសពវផាយកិចេសហ្របត្បិត្តិការផផនកសិកាច្គ្នលនច្យបាយ និងការរគប់រគង 
ការង្ហរវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 

៣. អភិវឌឍបោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យនំងព័ត៌្មាន នងិបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន 
៤. អភិវច្ឌឍហ្ោឋ រចន្ទសម ័នធ ដូចជារបព័នធសរមាប់ការសិកាជាក់ផសតង ច្ៅកនុង 
អាស៊ន ។ 

 
១.ការសិកាអពំីវទិ្យាសស្រសត និង 
បច្ចេកវទិ្យា 

២.ការរគប់រគងការង្ហរវទិ្យាសស្រសត 
និងបច្ចេកវទិ្យា និងការផសពវ 
ផាយព័ត៌្មាន 

៣.បោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យំនងព័ត៌្មាន 
វទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 
អាស៊ន (ASTNET) 

៤.បណតុ ះការយល់ដឹងផផនក 
វទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា នងិ 
នវានុវត្តន៍ 

៥.ច្ផ្លត ត្ច្ៅច្លីផផនកមូលោឋ ននន 
ពីរ៉ាមីដ 

៦.ការច្ធវីនវានុវត្តន៍ច្ផ្លត ត្ច្ល ី
យុវវយ័ 

៧.វទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និង 
នវានុវត្តន៍សរមាប់សងគមនបត្ង 
(Green Society) 

៨.ច្វទ្យកិានដគូសធារណៈ នងិ 
ឯកជន 

អនុគណៈកមមការឧតុ្នយិម នងិភូគពភសស្រសត (SCMG) 
អនុគណៈកមមការ SCMG មានភារកិចេពរងីកសមត្ថភាពច្សវាកមមផផនកឧតុ្និយម នងិ 
ភូគពភសស្រសត ច្ដីមបកីារពារជីវតិ្ នងិរទ្យពយសមបត្តិរបស់របជាពលរដឋច្ៅកនុងត្បំន់ នងិ 
សរមាប់វស័ិយអនុវត្តន៍ (ដូចជាអាកាសចរណ៍ កសកិមម ន្ទវាចរណ៍ ច្ទ្យសចរណ៍) 
ច្ដីមបចី្ធវីឱ្យរបច្សីរច្េងីនូវច្សវាកមមការពាករណ៍ និងរបព័នធផតល់ព័ត៌្មានជាមុនអំព ី
ហានិភ័យផដលអាចច្កីត្មាន (Early Warning System) ពាក់ព័នធនងឹការបនធូរ 
បនថយច្រគ្នះធមមជាត្ិផដលច្កតី្មានច្េងីច្ោយសរបាតុ្ភូត្ឧតុ្នយិម និងភូគពភ 
សស្រសត និងច្ដីមបបីច្ងកតី្ ឬពរងកីមជឈមណឌ ល ច្ដីមបគី្នរំទ្យដល់ត្រមូវការរបស់របច្ទ្យស 
សមាជិកអាស៊នកនុងវស័ិយឧតុ្និយម ផ្លក យរណបឧតុ្នយិម អាកាសធាតុ្សស្រសត 
ការរញ្ជួ យផផនដី បនទុះភនំច្ភលីង និងការង្ហរបរសិថ នទាក់ទ្យងនឹងឧតុ្និយម នងិភូគពភ 
សស្រសត ។ ច្ដមីបគី្នរំទ្យច្ៅដល់ត្រមូវការទាងំច្នះ អនុគណៈកមមការនឹងសរមបសរមួល 
បោត ញទ្យនំ្ទក់ទ្យនំងរបស់របព័នធឧតុ្និយម ភូគពភសស្រសត ការរញ្ជួ យដី និងបនទុះ 
ភនំច្ភលីង រមួបញ្េូ លទាងំការច្ធវីសតង់ោរូបណីយកមមននការវាស់ផវងផផនកភូគពភសស្រសត 
និងរញ្ជួ យដ ី ។ ច្លីសពីច្នះច្ទ្យៀត្នងឹមានការរសវរជាវច្លីផផនកឧតុ្និយម និង 
ភូគពភសស្រសត រមួមានការពាករណ៍អាកាសធាតុ្ ឧតុ្និយមខយល់មូសុង ជីវចរមុះកនុង 

 
១.ភាពមិនសថិត្ច្សថរ និងការ 
ផរបរបួលអាកាសធាតុ្ 
២.បញ្ហហ ឧតុ្នយិមពាក់ព័នធនងឹ 
ធារាសស្រសត នងិភូគពវសស្រសត  
៣.ឧតុ្និយមពសីថ នភាពកនុង 
សមុរទ្យ និងសគរសស្រសត 
៤.បញ្ហហ បរសិថ នថាន ក់ត្បំន់ នងិ 
ឧតុ្និយមបរសិថ ន 
៥.ការកសងសមត្ថភាពថាន ក់ជាត្ិ 
អំពីច្សវាកមមឧតុ្និយម និង 
ភូគពវសស្រសត 
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សមុរទ្យ និងការបពុំលខយល់ ការពាករណ៍ពីការរញ្ជួ យផផនដី និងការកណំត់្ នងិ 
វាយត្នមលត្ំបន់មានហានិភ័យ ។ ច្ដមីបគី្នរំទ្យដល់សកមមភាពទាងំច្នះ នឹងមានការ 
អនុវត្តកមមវធិីបណតុ ះបោត ល និងផ្លល ស់បតូរចំច្ណះដឹងជាច្រចនី ។ 
ច្គ្នលបណំង៖  
១. ផផនកអាកាសធាតុ្ ការផរបរបួលអាកាសធាតុ្ និងភាពផ្លល ស់បតូរអាកាសធាតុ្៖ 
ក)ពរងឹងសមត្ថភាពមជឈមណឌ លឧតុ្នយិម (ASEAN Specialized 

Meteorological Centre-ASMC) របស់អាស៊ន និងរបស់របច្ទ្យសជាសមាជកិ 
ខ)ជរមុញការកសងសមត្ថភាពច្ៅកនុងរបច្ទ្យសសមាជកិអាស៊ន ច្ៅផផនកច្សវាកមម 
ព័ត៌្មានបរសិថ ន និងការពាករណ៍ ។ 

២. ការង្ហរឧតុ្នយិម នងិភូគពភសស្រសត៖ 
ក)បនតពរងងឹការសរមបសរមលួកនុងចំច្ោមរបច្ទ្យសមាជិក កនុងការតាមោន 
អច្ងកត្ពីអាកាសធាតុ្ នងិការផ្លល ស់បតូរទ្យនិនន័យ និងផលិត្ផល  

ខ)ច្លីកកម ស់ការផ្លល ស់បតូរព័ត៌្មានអពំីការរញ្ជួ យដី បនទុះភនំច្ភលីង និងការផចករផំលក 
ព័ត៌្មានឱ្យបានទាន់ច្ពលអំពទី្យិននន័យននការរញ្ជួ យដី ។ 

៣.ការង្ហរបរសិថ នថាន ក់ត្ំបន់ទាក់ទ្យងនឹងឧតុ្និយម 
ក)ពរងឹងសមត្ថភាពច្សវាកមមរបស់អាស៊នផផនកឧតុ្និយមជាត្ិ ច្ដីមបតីាមោន នងិ 
វាយត្នមល នងិគរមជូីវៈចរមះុសមុរទ្យ និងការបំពុលខយល់ ជាពិច្សសច្ហ្តុ្ការណ៍ 
រខំានទាងំឡាយ  

ខ)ពរងឹងសមត្ថភាពអាស៊នច្ៅកនុងវស័ិយឧតុ្និយមផ្លក យរណប នងិការវាស់ផវងព ី
ច្រគ្នះថាន ក់កនុងបរយិកាស 

គ)ពរងឹង និងពរងីកការចូលរមួរបស់អាស៊នច្ៅកនុងសកមមភាពពាក់ព័នធនន WMO-
Global Atmosphere Watch (GAW) ។ 

៤) ការកសងសមត្ថភាពជាត្ិផផនកច្សវាកមមឧតុ្និយម និងភូគពភសស្រសត  
ក)ជួយដល់របច្ទ្យសសមាជកិអាស៊ន កនុងការជរមុញច្របីរបាស់បច្ចេកវទិ្យាព័ត៌្មាន 

(Information Technology) និងច្ដមីបឱី្យមានរគប់រគ្នន់នូវធនធាន នងិ 
មច្ធាបាយ 

ខ)ជរមុញការច្របីរបាស់ IT សរមាប់ការផ្លល ស់បតូរឱ្យបានឆ្ប់នូវការវភិាគលទ្យធផល 
(Data products) និងការផសពវផាយដល់សធារណជន អពំីការពាករណ៍ 
និងការរពមានអំពសីថ នភាពអាកាសធាតុ្ និងការរញ្ជួ យដី ។ 

គ)ជួយដល់ច្សវាកមមឧតុ្និយមជាត្ិរបស់របច្ទ្យសសមាជិក ច្ដីមបអីភិវឌឍច្សវាកមម 
ចំច្គ្នលច្ៅអត្ិៃិជន (Client-oriented services)  

៥)ការរសវរជាវ នងិអភិវឌឍន៍ 
អនុគណៈកមមការនងឹជួយពរងឹងផផនកឧតុ្និយម នងិភូគពវសស្រសតច្ៅកនុងអាស៊ន 
តាមរយៈការផសពវផាយអពំីការសិកា និងសរមបសរមលួការផចករផំលកចំច្ណះ 
ដឹង ជនំ្ទញ សមាភ រៈ នងិការច្បាះពុម ផាយ សរមាប់វស័ិយ Weather 
modification (សកមមភាពផសវងរកវធិសីស្រសតច្ដមីបកីាត់្បនថយផលប៉ះពាល់ដល់ 
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និងជាទូ្យច្ៅច្ដីមបផីសវងរករបភពទ្យឹកច្ភលៀង ជារបភពផគត់្ផគង់ទ្យឹក) ការសកិា នងិ 
ការពាករណ៍ពីអាកាសធាតុ្មូសុងកនុងត្ំបន់ ការផរបរបលួអាកាសធាតុ្កនុងត្ំបន់ 
ដូចជាការជន់ច្េងីននកម ស់ទ្យកឹសមុរទ្យ នងិផលបះពាល់ ENSO និងឥទ្យធពិល 
របស់វាច្ៅកនុងត្ំបន់ ការបាត់្បង់ជីវៈចរមុះកនុងទ្យកឹ និងការបំពុលខយល់ នងិ 
គុណវបិត្តិននការសិកាពីបាតុ្ភូត្រញ្ជួ យដពីីបុរាណ នងិការរញ្ជួ យដី ។ 

អនុគណៈកមមការមរីកចូ្អេចិរត្នូកិ នងិបច្ចេកវទិ្យាព័ត៌្មាន (SCMIT) 
អនុគណៈកមមការ SCMIT មានភារកិចេអភិវឌឍ នងិពរងីកសមត្ថភាពផផនកមីរក ូ
ច្អេចិរត្ូនកិ និងបច្ចេកវទិ្យាគមន្ទគមន៍ និងព័ត៌្មានរបស់របច្ទ្យសជាសមាជិក 
អាស៊ន និងវស័ិយពាក់ព័នធរបស់បច្ចេកវទិ្យាច្នះតាងំពអីនកផលិត្ រហូ្ត្ដល់អនកច្រប ី
របាស់ ។ អនុគណៈកមមការច្នះនឹងអនុវត្តគច្រមាងរសវរជាវ អភិវឌឍន៍បច្ចេកវទិ្យា 
គច្រមាងកសងសមត្ថភាព និងគច្រមាងអនុវត្តសកលបង ច្ៅកនុងផផនកមីរក ូ
ច្អេចិរត្ូនកិ បច្ចេកវទិ្យាគមន្ទគមន៍ នងិព័ត៌្មាន ច្ៅតាមវធិានច្គ្នលនច្យបាយ 
(Strategic Thrusts)  
ច្គ្នលបណំង៖ 
១.អនុវត្តការកសងសមត្ថភាពសរមាប់របច្ទ្យសសមាជកិអាស៊ន ផដលមានការ 
អភិវឌឍត្ិចត្ួច 

២.ផសពវផាយ និងអនុវត្តការច្ផទរការរសវរជាវ និងអភិវឌឍបច្ចេកវទិ្យា (R&D 
Technology Transfer) កនុងផផនកមីរកូច្អេចិរត្ូនកិ បច្ចេកវទិ្យាគមន្ទគមន៍ 
និងព័ត៌្មាន 

៣.ជរមុញ និងពរងឹងសកមមភាពខាងកនុងអាស៊ន ច្ៅកនុងវស័ិយអាទ្យភិាព 
៤.ពរងីកវសិលភាពបោត ញព័ត៌្មាន ឬរបព័នធទ្យនិនន័យ សរមាប់ផចករផំលក និង 
ផសពវផាយទាងំកនុង និងច្រៅអាស៊ន 

៥.ពរងឹងសមត្ថភាពសថ ប័ន នងិមជឈមណឌ លឧត្តមភាព ។ 

 
១.ច្រៀបចំបលង់មីរកូច្អេចិរត្ូនកិ 
និងគមន្ទគមន៍ និងព័ត៌្មាន 
២. អនុវត្តការផសពវផាយ ជា 
សធារណៈ 
៣.ការសិកាតាមរបព័នធច្អេចិ 
រត្ូនិកពចីមាៃ យ (E-learning) 
៤.របព័នធ Embedded Systems 
៥.ច្រគឿងយនត Robotics 
៦.របព័នធ ឬកមមវធិ ីOpen source 

systems  
៧.របព័នធ Image processing 

and vision systems 
៨.របព័នធសនតិសុខ និងរសង់ 
ព័ត៌្មាន (Security and 
surveillance systems)   
៩.ការច្របីរបាស់កុពំយូទ័្យរច្លបឿន 
ច្លឿន ឧ. Cloud computing 
and grid technology 

អនុគណៈកមមការវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាលហំ្រសមុរទ្យ (SCMSAT) 
អនុគណៈកមមការSCMSAT មានភារកិចេច្លីកកម ស់ការអភិវឌឍរបកបច្ោយចីរភាព 
ននភាវៈរស់កនុងសមុរទ្យ និងធនធានផដលគ្នម នជីវតិ្ ច្ហ្យីបច្ងកីននូវសកាត នុពលនន 
ធនធានច្នះ ច្ដីមបបីំច្ពញតាមច្សចកតីរត្ូវការរបស់អាស៊ន ។ អនុគណៈកមមការច្នះ 
ក៏មានភារកចិេផងផដរ កនុងការបច្ងកីនបរមិាណអនកជំន្ទញខាងផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិ 
បច្ចេកវទិ្យាលហំ្រសមុរទ្យ ។ 
 

 
១.បច្ចេកវទិ្យាជីវសស្រសតជលជាត្ិ 
និងការបណតុ ះពពកួជលជាត្ិ 
(Aquatic bio-technology 
and aquaculture) 
២.ការបពុំលច្ោយពពកួជលជាត្ិ 
ផដលអាចឆលងរបច្ទ្យស 
(សមុរទ្យ) 
៣.ការរគប់រគងហានភ័ិយ នងិការ 
បនាំខលួនច្ៅនឹងការផរបរបលួ 
អាកាសធាតុ្ 
៤.ថាមពលករច្កីត្ច្េងីវញិ   
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(ឧ.ថាមពលផដលបានពីពពកួ 
ផសលតូ្ចៗ) 

អនុគណៈកមមការសមាភ រៈវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា (SCMST) 
អនុគណៈកមមការ SCMST មានភារកិចេអភិវឌឍសរធាតុ្ ឬសមាភ រៈៃមី សរមាប់ 
ច្ចរភាពបរសិថ ន ច្ធវីការច្របីរបាស់ទាងំវត្ថុធាតុ្ច្ដមីកនុងរសកុ និងសំណល់សមាភ រៈ 
និងអភិវឌឍការនចនរបឌតិ្-បច្ងកតី្ៃមីនូវបច្ចេកវទិ្យាអន្ទគត្ផដលមានការរពំងឹទុ្យក តាម 
រយៈការភាជ ប់បោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យនំង និងការកសងធនធានមនុសស ។ 
អនុគណៈកមមការច្នះនឹងច្ធវីកចិេសហ្របត្ិបត្តកិាររសវរជាវ និងអភិវឌឍន៍ ផដល 
មានរូបកនុងធមមជាត្ ិ សរមាប់របច្ទ្យសមាជិកអាស៊ន កនុងវស័ិយសមាភ រៈសរមាប់ការ 
រគប់រគងបរសិថ ន សរធាតុ្ ឬសមាភ រៈផដលសមរបកបនឹងបរសិថ នច្ដលមានរបភព 
កនុងរបច្ទ្យសសមាជិកអាស៊ន សរមាប់ការច្របីរបាស់បច្ចេកវទិ្យាខ ស់ច្ោយច្របីរបាស់ 
របភពផដលមានកនុងរសកុ នងិសរធាតុ្ ឬសមាភ រៈផដលអាចរល្លយកនុងដី ឬអាចផក 
នចនច្េងីវញិបាន ។ អនុគណៈកមមការច្នះ នងឹអភិវឌឍបោត ញព័ត៌្មានបច្ចេកវទិ្យា 
ក៏ដូចជាអភិវឌឍយនតការរបឹកាច្យបល់បច្ចេកច្ទ្យស សរមាប់កតីបារមភរបស់ 
ឧសាហ្កមម ការច្ផទរបច្ចេកវទិ្យា និងការផចករផំលក ផ្លល ស់បតូរធនធានមនុសសសរមាប់ 
ការង្ហររសវរជាវ និងអភិវឌឍ ។ 
ច្គ្នលបណំងសំខាន់៖ 
១.អនុវត្តកចិេសហ្របត្ិបត្តិការរសវរជាវ និងអភិវឌឍរបស់របច្ទ្យសសមាជិកអាស៊ន 
អំពីសរធាតុ្ៃមី ឬសរធាតុ្នចនរបឌិត្-បច្ងកីត្ៃមី សរមាប់ការច្របីរបាស់បច្ចេកវទិ្យា 
ខ ស់  

២.អភិវឌឍ/បច្ងកីត្សរធាតុ្ ឬសមាភ រៈផដលសមរបកបនឹងបរសិថ ន 
៣.កសងបោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យំនងសរមាប់ផ្លល ស់បតូរព័ត៌្មាន 
៤.ច្លីកកម ស់កមមវធិីការអភិវឌឍធនធានមនុសស តាមរយៈការបណតុ ះបោត ល 
សិកាខ សល្ល និងកិចេរបជុ ំ

៥.ផសពវផាយពកីារច្របីរបាស់មច្ធាបាយឱ្យមានរបច្យជន៍ខ ស់ តាមរយៈការផ្លល ស់ 
បតូរអនកវទិ្យាសស្រសត នងិនិសសតិ្ 

 
១.សរធាតុ្/សមាភ រៈសរមាប់ 
ោណូបច្ចេកវទិ្យា និង 
សរធាតុ្/ សមាភ រៈផដលមាន 
មុខង្ហរច្រចីនយ៉ង  
២.សរធាតុ្ /សមាភ រៈផដលមានជីវៈ  
សមាសធាតុ្ សរមាប់សមាភ រៈ 
ជីវៈសុខាភបិាល 

 

អនុគណៈកមមការសកិារសវរជាវថាមពលរបកបច្ោយចរីភាព (SCSER) 
អនុគណៈកមមការ SCSER មានភារកិចេអភិវឌឍ និងពរងងឹសមត្ថភាពរបស់របច្ទ្យស 
សមាជិកអាស៊ន កនុងផផនកបច្ចេកវទិ្យាច្របីរបាស់ឧសម័នធមមជាត្ិ បច្ចេកវទិ្យាជីវៈម៉ាស់ 
និងជីវៈឧសម័ន បច្ចេកវទិ្យាសអ ត្ធយូងៃម (Clean coal technology) ថាមពលពនល ឺ
រពះអាទ្យតិ្យ ថាមពលខយល់ វារអីគគិសនខីាន ត្តូ្ច នងិបច្ចេកវទិ្យារបសិទ្យធិភាពថាមពល 
អនុគណៈកមមការច្នះ អនុវត្តការរសវរជាវ អភិវឌឍ និងដំច្ណីរការគច្រមាង 
សកលបង ច្ន្ទះកនុងការរគប់រគងថាមពល និងវស័ិយអាទ្យភិាពខាងច្លី ។ 
ច្គ្នលបណំងសំខាន់៖ 
១.អនុវត្តការច្ផទរបច្ចេកវទិ្យា R&D និងការច្ធវីពាណិជជកមមរបភពថាមពលមិនធមមតា 
និងថាមពលជនំួស ដូចជាបច្ចេកវទិ្យាច្របីរបាស់ឧសម័នធមមជាត្ិ បច្ចេកវទិ្យាជីវៈ 

 
១.ថាមពលៃមី ថាមពលកច្កីត្ 
ច្េងីវញិ ឬថាមពលជំនសួ 
ដូចជាថាមពលជីវៈម៉ាស់ 
ថាមពលកំច្ៅកនុងផផនដ ី
(Geothermal energy) 
ថាមពលពនលឺរពះអាទ្យតិ្យ និង 
ថាមពលអគគសិនីច្ដីរច្ោយ 
របត្ិកមមគីម ី
២.ថាមពលសអ ត្ និងបច្ចេកវទិ្យា 
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ម៉ាស់ នងិជីវៈឧសម័ន បច្ចេកវទិ្យាសអ ត្ធយូងៃម (Clean coal technology) 
ថាមពលពនលឺ រពះអាទ្យិត្យ ថាមពលខយល់ វារអីគគសិនីខាន ត្តូ្ច និងបច្ចេកវទិ្យា 
របសិទ្យធិភាពថាមពល 

២.ជរមុញ នងិពរងងឹសកមមភាពខាងកនុងអាស៊នកនុងវស័ិយជាអាទ្យិភាពទាងំឡាយ 
៣.ពរងឹងបោត ញ ឬរបព័នធទ្យនិនន័យព័ត៌្មាន សរមាប់ផចករផំលក ឬផ្លល ស់បតូរព័ត៌្មាន 
ច្ៅកនុង ឬច្រៅរបច្ទ្យសអាស៊ន 

៤.ពរងឹងសថ ប័ន និងមជឈមណឌ លឧត្តមភាព ។ 

បរសិថ ន ដូចជាឧសម័នសអ ត្ 
ឧសម័នធមមជាត្ ិនិងឧសម័នអុីរដ ូ
ផសន 
៣.បច្ចេកវទិ្យាថាមពលឧសាហ្ 
កមម ដូចជាដំច្ណីរការថាមពល 
Cogeneration និងការ 
រគប់រគងថាមពលអគ្នរ ។ 

អនុគណៈកមមការបច្ចេកវទិ្យាលហំ្អាកាស នងិការអនុវត្ត (SCOSA) 
ច្គ្នលបណំងសំខាន់របស់អនុគណៈកមមការ SCOSA គកឺំណត់្រកបខណឌ ការង្ហរ 
សរមាប់ពរងឹងកចិេសហ្របត្ិបត្តិការបច្ចេកវទិ្យាលំហ្រអាកាស និងការអនុវត្តបច្ចេក 
វទិ្យាច្នះ និងច្ដមីបដីំច្ណីរការគច្រមាង និងកមមវធិី ច្ឆ្ ះច្ៅរកការដំច្ណីរការបច្ចេក 
វទិ្យាទាងំច្នះ សរមាប់កិចេអភិវឌឍន៍របកបច្ោយចីរភាព ច្ៅកនុងត្ំបន់អាស៊ន ។ 
សច្រមចបានច្គ្នលបណំងច្នះ គណៈកមមការ SCOSA រត្ូវ 
១.កណំត់្ និងសរមបសរមលួកមមវធិី និងគច្រមាងកិចេសហ្ការ នងិកិចេសហ្ 
របត្ិបត្តិការ ជាពិច្សសគច្រមាង Remote Sensing ឧតុ្នយិមតាមផ្លក យរណប 
គមន្ទគមន៍ និងការច្របីរបាស់បច្ចេកវទិ្យាផ្លក យរណប សរមាប់ការរគប់រគង 
ធនធានធមមជាត្ ិនិងបរសិថ ន និងការច្ធវីផផនការអិវឌឍ 
២.ពនិិត្យច្មលីច្េងីវញិនូវសថ នភាព និងសមត្ថភាពបច្ចេកវទិ្យាលំហ្រអាកាស ច្ៅ 
កនុងត្ំបន់ និងច្ធវីការផសពវផាយពីបច្ចេកវទិ្យាច្នះសរមាប់រគប់រគងធនធាន 
ធមមជាត្ិ និងបរសិថ ន 
៣.ផតល់អនុសសន៍ច្រៀបចំយនតការច្ដីមបឱី្យមានការចូលរមួពខីាងរោឋ ភិបាល 
ឧសាហ្កមម និងវទិ្យាល័យ កនុងការផសពវផាយ និងច្ធវីកិចេសហ្របត្បិត្តិការថាន ក់ 
ត្ំបន់ របកបច្ោយចីរភាព ច្ៅកនុងផផនកបច្ចេកវទិ្យាលំហ្រអាកាស និងោក់វាឱ្យ 
ដំច្ណីរការ 
៤.ច្ធវកីារផ្លល ស់បតូរពត៌្មានអំពកីមមវធិី និងច្គ្នលនច្យបាយជាត្ិ នងិការច្ធវីផផនការ 
ច្ៅកនុងផផនកទាងំអស់ននបច្ចេកវទិ្យាលំហ្រអាកាស នងិការច្របីរបាស់វា ច្ៅកនុង 
ត្ំបន់អាស៊ន ។ 

៥.សរមបសរមួល នងិពច្នលឿនការច្ផទរបច្ចេកវទិ្យាលំហ្រអាកាស និងការច្របីរបាស់ 
បច្ចេកវទិ្យាច្នះ ច្ៅរបច្ទ្យសកនុងត្ំបន់អាស៊ន 

៦.ច្ធវីរបច្សីរច្េងីនូវសកមមភាព និងគច្រមាងកចិេសហ្របត្ិបត្តិការជាមួយសថ ប័ន 
អនតរជាត្ិផដលពាក់ព័នធ អំពីបច្ចេកវទិ្យាកនុងលំហ្រអាកាស នងិការច្របីរបាស់វា 

៧.ផតល់ការរបកឹាដល់គណៈកមាម ធិការអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា អំព ី
បញ្ហហ ពាក់ព័នធនឹងបច្ចេកវទិ្យាកនុងលំហ្រអាកាស នងិការច្របីរបាស់វា 

៨.ជយួដល់ការគ្នរំទ្យផផនកហ្រិញ្ដវត្ថុ និងផសវងរករបភពៃវកិាសរមាប់សកមមភាព នងិ 
គច្រមាងរបស់អាស៊ន ផដលទាក់ទ្យងនឹងបច្ចេកវទិ្យាកនុងលហំ្រអាកាស នងិការ 
ច្របីរបាស់វា ។ 

 
១.ព័ត៌្មានភូមិសស្រសត 
២.ការច្របីរបាស់បច្ចេកវទិ្យាផ្លក យ 
រណប ដូចជាការតាមោន 
រត្ួត្ពិនតិ្យច្រគ្នះធមមជាត្ិ នងិ 
បរសិថ ន 

៣.ផ្លក យរណបខាន ត្មីរក ូ ខាន ត្តូ្ច 
Sensors និងឧបករណ៍ច្លីដ ី
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កមមវធិី Flagship Programmes ទាងំ៦ ននផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាឆ្ន ២ំ០០៧-
២០១១ (APAST 2007-2011) (ផដលបានពនាររហូ្ត្ដល់ឆ្ន ២ំ០១៥) សថតិ្ច្ៅកនុង Thematic Trucks 
ទាងំ៨ ននកចិេផតួចច្ផតមីទ្យីរកងុរកាបី៊ (KI) ។ អនុគណៈកមមការនមីួយៗបានទ្យទ្យលួសគ ល់ថាវស័ិយជាអាទ្យិភាព 
ទាងំអស់ខាងច្ល ី នឹងបនតចូលរមួច្ៅតាមត្រមូវការ និងការអភិវឌឍៃមីរបស់អាស៊ន និងសហ្គមន៍អនតរជាត្ិ ។ 
អនុគណៈកមមការទាងំច្នះ រត្ូវបានរពំឹងទុ្យកថានងឹកណំត់្នូវកមមវធិកីារង្ហររបស់ខលួន ច្ដីមបគី្នរំទ្យដល់ផផនការ 
សកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ ឆ្ន ២ំ០១៦-២០២៥ (APASTI 2016-2025) ។  
កមមវធិីការង្ហរផ្លទ ល់ខលួនរបស់អនុគណៈកមមការនីមួយៗ រត្វូបរងួមចូលគ្នន  និងបច្ងកីត្បានជាផផនការអនុវត្តរបស់ 
ផផនការសកមមភាព APASTI ។ 
V.រកបខណឌការងាររគប់រគងរបសគ់ណៈកម្មម ធិការអាស៊ា នផផនកវិទ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវិទ្យា 
 ច្គ្នលនច្យបាយសរមាប់កិចេសហ្របត្បិត្តិការអាស៊ន ផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា រត្ូវបានោក់ 
ច្ចញច្ោយកចិេរបជុរំបចឆំ្ន រំបស់រដឋមស្រនតីវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន (AMMST) ។ ចំផណក    
គណៈកមាម ធកិារអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា (COST) មានភារកិចេ៖ 

(i) កំណត់្ទ្យិសច្ៅ សរមបសរមលួសកមមភាពអនុគណៈកមមការ (Sub-Committees) និងអងគភាពច្រកាម 
ឱ្វាទ្យខលួន 

(ii) ច្ធវីការបស្រញ្ហជ បការយល់ដងឹជាសធារណៈអំពសីកមមភាពថាន ក់ត្ំបន់ផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា និង 
ការរមួវភិាគទាន COST, Sub-Committees និងអងគភាពច្ផសងច្ទ្យៀត្របស់ COST ច្ៅកនុងការអភិវឌឍ 
ច្សដឋកិចេ 

(iii) ច្ធវីការពិនិត្យច្េងីវញិនូវវឌឍនភាពននកិចេសហ្របត្ិបត្តកិារ រមួទាងំវឌឍនភាពននននទ្យនំ្ទក់ទ្យំនងជាមួយ 
នដគូរចរចររបស់អាស៊ន និងកិចេសហ្របត្ិបត្តិការខាងច្រៅច្ផសងច្ទ្យៀត្ ។ 

បចេុបបននភាពននរចន្ទសម ន័ធកចិេសហ្របត្បិត្តកិារអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា 

 
 

អនុគណៈកមមការ (Sub-Committee) នីមួយៗរត្ូវបានបច្ងកីត្ច្េងីច្ដីមបចី្មលីខុសរត្វូការរគប់រគង ការ 
សរមបសរមួល ការវាយត្នមល និងអនុវត្តកមមវធិី នងិគច្រមាងថាន ក់ត្ំបន់ ។ អនុគណៈកមមការទាងំច្នះ រត្ូវបានរពំឹងថា 
នឹងវាយត្នមលរបសិទ្យធភាព នងិលទ្យធផលគច្រមាងទាងំឡាយរបស់ច្គ ច្ៅកនុងការពរងងឹសមត្ថភាពវទិ្យាសស្រសត និង 
បច្ចេកវទិ្យាកនុងត្ំបន់ ។ ចំផណករកុមរបឹកាផតល់ច្យបល់ (Advisory Bodies) ក៏រត្ូវបានបច្ងកីត្ច្េងីផងផដរ ច្ដមីប ី
ផតល់អនុសសន៍ច្គ្នលនច្យបាយដល់ COST អំពីបញ្ហហ ទាក់ទ្យងនឹងការអនុវត្តផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនក 
វទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា (APAST) ក៏ដូចជាការរគប់រគងមូលនធិិវទិ្យាសស្រសតអាស៊ន ។ 
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អនុគណៈកមមការ នងិរកុមរបកឹាច្យបល់ទាងំច្ន្ទះរមួមាន៖ 
-អនុគណៈកមមការជីវៈបច្ចេកវទិ្យា (Sub-Committee on Biotechnology-SCB) 
-អនុគណៈកមមការវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាចណីំអាហារ (Sub-Committee on Food Science and 
Technology-SCFST) 

-អនុគណៈកមមការអភិវឌឍច្ហ្ោឋ រចន្ទសម ័នធ និងធនធានវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា (Sub-Committee on S&T 
Infrastructure and Resource Development-SCIRD) 

-អនុគណៈកមមការឧតុ្នយិម និងភូគពភសស្រសត (Sub-Committee on Meteorology and Geophysics-SCMG) 
-អនុគណៈកមមការមីរកូច្អេចិរត្ូនិក និងបច្ចេកវទិ្យាព័ត៌្មាន (Sub-Committee on Microelectronic and 
Information Technology) 

-អនុគណៈកមមការវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាលហំ្រសមុរទ្យ (Sub-Committee on Marine Science and 
Technology-SCMSAT) 

-អនុគណៈកមមការវទិ្យាសស្រសតសមាភ រៈ និងបច្ចេកវទិ្យា (Sub-Committee on Material Science and 
Technology-SCMST) 

-អនុគណៈកមមការរសវរជាវច្ចរភាពថាមពល(Sub-Committee on Sustainable Energy Research-SCSER) 
-អនុគណៈកមមការបច្ចេកវទិ្យាលំហ្រអាកាស និងអនុវត្តន៍ (Sub-Committee on Space Technology and 
Applications-SCOSA) 

-រកុមរបឹកាច្យបល់ច្លីមូលនិធិវទិ្យាសស្រសតអាស៊ន (Advisory Body of the ASEAN Science Fund-ABASF) 
-រកុមរបឹកាច្យបល់ច្លីផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា (Advisory Body on the 
ASEAN Plan of Action on Science and Technology-ABAPAST) ។ 

 ច្លីសពីច្នះច្ទ្យៀត្ អនុគណៈកមមការខលះបានបច្ងកីត្កមាល ងំជនំ្ទញ (Task Force) រកុមការង្ហរ (Working 
Group) និងរកុមជនំ្ទញការ (Expert Group) ច្ដីមបចី្ធវីការង្ហរច្លីវស័ិយជាក់ល្លក់ផដលពាក់ព័នធ ។ ជាមួយគ្នន ច្នះ 
កិចេសហ្របត្ិបត្តិការជាមយួនដគូចរចររបស់អាស៊នក៏រត្ូវបានកណំត់្ច្េងី តាមរយៈការបច្ងកីត្គណៈកមមការរមួ 
(Joint Committees) រកុមការង្ហរ (Working Groups) និងច្វទ្យិការច្ផសងច្ទ្យៀត្ (Related Platforms) ដូចជា៖ 
-កមាល ងំជំន្ទញបច្ចេកច្ទ្យសផដលផតល់ដណឹំងជាមុនអំពពីយុះផបបសូ៊ោមិ (Technical Task Force on Tsunami 
Warning - TTF-TW) សថិត្ច្រកាមអនុគណៈកមមការ SCMG  

-រកុមការង្ហរបច្ចេកច្ទ្យសផផនកម៉ាសុីនថាមពលនុយច្កលផអរ (Technical Working Group on Nuclear Power 
Plant – TWG-NPP) ផដលសថិត្ច្រកាមអនុគណៈកមមការ SCSER 

-រកុមជំន្ទញការផផនកមារតាសស្រសត (Experts Group on Metrology – EMG) សថិត្ច្រកាមអនុគណៈកមមការ 
SCIRD 

-គណៈកមមការរមួអាស៊ន-ចិនផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា (ASEAN-China Joint Science and 
Technology Committee - ASEAN-China JSTC) 

-នដគូចរចរអាស៊ន-សហ្គមន៍អឺរ ៉ុបផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា (ASEAN-EU Dialogue on Science and 
Technology - ASEAN-EU DST) 

-រកុមការង្ហរអាស៊ន-ឥោឌ ផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា (ASEAN-India Working Group on Science and 
Technology - ASEAN-India WGST) 
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-គណៈកមមការសហ្របត្ិបត្តកិារអាស៊ន-ជបុ៉នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា (ASEAN-Japan Cooperation 
Committee on Science and Technology - ASEAN-Japan CCST) 

-គណៈកមមការរមួអាស៊ន-កូច្រផ៉ផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា(ASEAN-ROK Joint Science and Technology 
Committee - ASEAN-ROK JSTC) 

-រកុមការង្ហរអាស៊ន-រុសសផីផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា (ASEAN-Russia Working Group on Science and 
Technology - ASEAN-Russia WGST) 

-ទ្យីរបឹកាច្យបល់អាស៊ន-អាច្មរកិ (ASEAN-US Consultation on Science and Technology - ASEAN-US 
CST) 

-គណៈកមាម ធិការវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាអាស៊នបូកបី (ASEAN COST Plus China, Japan and ROK - 
ASEAN COST+3) ។ 

 ការច្ធវីកំផណទ្យរមង់រចន្ទសម ័នធគណៈកមាម ធិការអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា និងអងគភាព 
ទាងំអស់ផដលសថិត្ច្រកាមគណៈកមាម ធិការច្នះ បានកាល យជារបធានបទ្យមួយផដលរត្ូវបានច្លីកច្េងីច្ៅកនុងកិចេរបជុ ំ
កមាម ធិការអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា នងិកិចេរបជុំថាន ក់រដឋមស្រនតីវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន 
ជាបនតបន្ទទ ប់ ។ កិចេរបជុំច្រៅផលូវការច្លីកទ្យី៨ របស់រដឋមស្រនតីវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន (IMMST-8) 
ច្ៅទ្យីរកុង Bogor របច្ទ្យសឥណឌូ ច្ណសុី បានគ្នរំទ្យអនុសសន៍រកុមការង្ហរជាន់ខ ស់ (High-Level Task Force-
HLTF) ថាច្ត្ីរត្ូវពរងឹងច្លខាធិការោឋ នអាស៊នយ៉ងដូចច្មតច នងិរត្ូវពនិិត្យច្មលីច្េងីវញិនូវសថ ប័ន ឬអងគភាព 
របស់គណៈកមាម ធិការអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា ។ ច្ៅច្ពលច្ន្ទះ ថាន ក់រដឋមស្រនតីបានឯកភាពថារត្ូវ 
កំណត់្ឱ្យចាស់ច្ៅកនុងផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ (APASTI) អំពី 
យនតការសមរសបមួយច្ៅកនុងការច្ធវីកំផណទ្យរមង់គណៈកមាម ធិការអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា និង 
សថ ប័ន ឬអងគភាពរបស់គណៈកមាម ធិការច្នះ ។ ការច្ធវីកំផណទ្យរមង់គណៈកមាម ធិការអាស៊ន COST ច្នះ អាចតាម 
រយៈការរលំ្លយ ឬរចបាច់បញ្ជូ លគ្នន  នូវអងគភាពរបស់ COST រមួទាងំការកណំត់្ច្េងីវញិនូវ TOR និងដំច្ណីរការ 
ននការច្រជីសច្រសីរបធាន COST និងរបធានអនុគណៈកមមការ ឬរកុមការង្ហរជំន្ទញ ផដលសថិត្ច្ៅច្រកាម COST ។ 
 ច្ដីមបចី្ធវីឱ្យមានភាពរសបគ្នន  និងមានរបសិទ្យធភិាពននកចិេដំច្ណីរការការង្ហររបស់ COST សកមមភាពមយួ 
ចំនួនដូចខាងច្រកាមរត្ូវបានច្សនីច្េងី៖ 
១. រចបាច់បញ្េូលគ្នន នូវរកមុរបកឹាច្យបល់ ABAPAST នងិ ABASF ឱ្យច្ៅជារកមុរបកឹាផតល់ច្យបល់ច្ៅឱ្យ COST 
(Board of Advisers to COST-BAC)៖ 
គឺជាត្រមូវការមួយកនុងកិចេរបងឹផរបងសរមបសរមលួការអនុវត្តកមមវធិ ី និងគច្រមាងទាងំឡាយផដលបានឯកភាពច្ៅ 
កនុងផផនការសកមមភាពអាស៊ន APASTI រមួទាងំការគ្នរំទ្យផផនកៃវកិាផដលអាចផតល់ច្ោយមូលនិធិអាស៊នផផនក 
វទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ (ASTIF) ។ TOR របស់រកុមរបឹកាច្យបល់ ABAPAST និង ABASF អាច 
ច្ធវីការបញ្េូ លគ្នន  និងអាចឱ្យរកុមរបឹកាផតល់ច្យបល់ BAC អនុវត្តបាន ។ 
២.ច្ធវកីាររលំ្លយ កមាល ងំជនំ្ទញបច្ចេកច្ទ្យសផតល់ដណឹំងជាមុនអពំចី្រគ្នះមហ្នតរាយផបបសូ៊ោម ិ (Technical Task 
Force on Tsunami Warning - TTF-TW) នងិរកមុការង្ហរបច្ចេកច្ទ្យសផផនកម៉ាសុនីថាមពលនុយច្កលផអរ 
(Technical Working Group on Nuclear Power Plant – TWG-NPP) ច្ហ្យីកនុងការង្ហរច្នះ 
អនុគណៈកមមការ SCMG និង SCSER អាចទ្យទ្យួលយកបានមកវញិ នូវមុខង្ហរ នងិភារកិចេរបស់រកុមការង្ហរ 
នីមួយៗច្រៀងខលួន ។ 
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រចន្ទសម ័នធៃមផីដលបានច្សនចី្េងីសរមាប់កចិេសហ្របត្បិត្តកិារអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា 

 
៣.ការបច្ងកតី្ករមង (Clusters) នងិយនតការសរមបសរមលួ 
អនុគណៈកមមការនមីួយៗរបស់ COST រត្ូវបានច្ធវីការពនិិត្យច្េងីវញិ នងិកណំត់្ច្េងីវញិនូវកមមវត្ថុ និងវស័ិយ 
អាទ្យិភាពរបស់ច្គ ច្ដីមបឱី្យរត្ូវគ្នន ច្ៅនឹងច្គ្នលច្ៅរបស់ផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និង 
នវានុវត្តន៍ (APASTI) ។ ច្ោយចត់្ទុ្យកថាផផនការសកមមភាព APASTI នឹងមានកមមវធិីទាងំឡាយផដលច្ឆលយី 
ត្បច្ៅនឹង Thematic Tracks ននកិចេផតួចច្ផតីមរកាបី៊ (KI) ផដលនឹងមានោក់បញ្េូលកនុងច្ន្ទះ នូវកមមវធិី Flagship 
Programmes របស់ COST ច្ន្ទះចបំាច់អនុគណៈកមមការពាក់ព័នធទាងំអស់ រត្ូវចប់នដគ្នន កនុងការសរមបសរមលួ 
កិចេខិត្ខំរបឹងផរបងរបស់ច្គ ច្ឆ្ ះច្ៅសច្រមចបាននូវលទ្យធផលជាទ្យីច្ពញចិត្ត ។  
ច្ដីមបោីក់ឱ្យអនុវត្តនូវកិចេផតួចច្ផតីមរកាបី៊ (KI) ច្ៅនៃៃទ្យី២៨-២៩ ផខវចិឆកិា ឆ្ន ២ំ០១២ ច្ៅទ្យីរកុង Jerudong 
របច្ទ្យសរបុ៊យច្ណ សិកាខ សល្លរបស់រកមុរបឹកា ច្យបល់ ABAPAST បានច្ធវីច្េងីច្ោយបានផតល់អនុសសន៍ថា 
គួរោក់អនុគណៈកមមការផដលពាក់ព័នធឱ្យច្ៅកនុងករមង ច្ៅតាម Thematic Tracks របស់ KI ដូចខាងច្រកាម៖  
ករមងទ្យ១ី៖ បច្ចេកវទិ្យានបត្ង បច្ចេកវទិ្យាទ្យកឹ នងិសនតសុិខមហូបអាហារ (សនតិសុខច្សបៀង) 
ករមងទ្យ២ី៖ វទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍សរមាប់ជីវភាពរស់ច្ៅ និងទ្យផីារសកល 
ករមងទ្យ៣ី៖ ច្សដឋកិចេច្រខូបនយីកមម 
ករមងទ្យ៤ី៖ ពពិិធកមមថាមពល និងជីវៈចរមះុ ។ 

៤.ការច្រជសីច្រសីរបធាន COST នងិអងគភាពច្រកាមឱ្វាទ្យ COST 
ដំច្ណីរការការង្ហររបស់ COST និងអងគភាពច្រកាមឱ្វាទ្យ អារស័យច្ៅច្លីការពនារអណត្តិននការដឹកន្ទរំបស់របធាន 
គណៈកមាម ធកិារ COST និងអងគភាពច្រកាម COST ក៏ដូចជាៃវកិាផដលរបច្ទ្យសសមាជិកអាស៊ន និង 
ច្លខាធិការោឋ នអាស៊នបានផតល់ឱ្យ ។ ច្ៅច្ពលផដលផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 
២០០៧-២០១១ (APAST 2007-2011) រត្ូវបានោក់ច្ចញចាស់នូវត្ួន្ទទ្យី នងិការទ្យទ្យួលខុសរត្ូវតាមការរពំឹង 
ទុ្យក ត្ួន្ទទ្យីរបស់របធានច្រចីនមានផដនកណំត់្កនុងការច្ធវីជាអធិបត្កីនុងកចិេរបជុំ ។ កាលោមានភាពលំបាកកនុងការ 
ផតល់ភាពជាអនកដឹកន្ទ ំ ច្ន្ទះគនំិត្ផតួចច្ផតីម  ការដឹកន្ទ ំ ការច្មីលខុសរត្ូវការអនុវត្តផផនការសកមមភាពផដលបាន 
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កំណត់្រចួច្ៅកនុងអណត្តិជារបធាន ពិត្ជាមិនអាចសរមចបានទាងំរសងុច្ន្ទះច្ទ្យ ។ 
កនុងការច្រជីសច្រសីរបធានគណៈកមាម ធិការអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា (COST) និងរបធាន 
អនុគណៈកមមការ  ឬអងគភាពច្រកាម COST ជច្រមីសមួយចនំនួរត្ូវបានយកមកពិចរោ ដូចខាងច្រកាម៖ 
ជច្រមសីទ្យ១ី៖  
សច្រមចបនតការច្រជីសច្រសីត្នួ្ទទ្យីជារបធានគណៈកមាម ធិការអាស៊ន COST និងរបធានអនុគណៈកមមការ (Sub-
Committees) ឬអងគភាពច្រកាម COST ផដលបានច្ផទរច្ៅតាមលំោប់ត្ួអកសររបស់របច្ទ្យសសមាជិកអាស៊ន ច្ោយ 
ឈរច្លីច្គ្នលការណ៍ផចករផំលកច្សមីគ្នន នូវកាល្លនុវត្តភាព និងការទ្យទ្យួលខុសរត្ូវ ដូចបានផចងច្ៅកនុងផផនការ 
សកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាឆ្ន  ំ២០០៧-២០១១ (APAST 2007-2011) ។ 
ជច្រមសីទ្យ២ី៖ 
ត្ួន្ទទ្យីជារបធានគណៈកមាម ធកិារអាស៊ន COST និងរបធានអនុគណៈកមមការ (Sub-Committees) ឬអងគភាព 
ច្រកាម COST រត្ូវកំណត់្យក ច្ៅតាមសមត្ថកិចេ នងិគុណសមបត្តិផដលមាន គតិ្រមួទាងំការសច្រមចរបស់សថ ប័ន 
ពាក់ព័នធននរបច្ទ្យសសមាជកិអាស៊ន កនុងការផតល់ការគ្នរំទ្យផផនកបច្ចេកច្ទ្យស នងិភសតុភារដល់ច្បកខភាពផដលរត្ូវ 
ផត្ងតាងំ ។  
VI.ការចលត័្ធនធានច្ ើមបអីនវុត្តផផនការសកមមភាពអាស៊ា ន ផផនកវិទ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា 
និងនវានវុត្តន ៍ឆ្ន ាំ២០១៦-២០២៥ (APASTI 2016-2025) 
ក) មូលនធិវិទិ្យាសស្រសតអាស៊ន (ASF) 
 មូលនិធិវទិ្យាសស្រសតអាស៊ន (ASEAN Science Fund-ASF) ផដលពីមុនច្ៅថាមូលនិធ ិASEAN Trust 
Fund រត្ូវបានបច្ងកីត្ច្េងីច្ោយរដឋមស្រនតីវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន ច្ៅផខមករា ឆ្ន ១ំ៩៨៩ ច្ោយមាន 
ការចូលរមួៃវកិាចំននួ ៥០.០០០ ដុល្លល  ពីរបច្ទ្យសមយួៗផដលជាសមាជកិអាស៊ន និងការចូលរមួវភិាគទាន 
របមាណ ៥៨.២១៨,៦៥ ដុល្លល  ពីរោឋ ភបិាលរបច្ទ្យស New Zealand ។ 
ច្ដីមបពីរងឹងមូលនិធិវទិ្យាសស្រសតអាស៊ន (ASF) ច្ៅកនុងកិចេរបជុំច្លីកទ្យ១ីថាន ក់រដឋមស្រនតីវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា 
អាស៊ន នៃៃទ្យី០៨ ផខច្មស ឆ្ន ២ំ០០០ មានការច្រៀបចំនូវកិចេរពមច្រពៀងមួយ ផដលគូសបញ្ហជ ក់ថារបច្ទ្យសសមាជិក 
អាស៊នទាងំអស់រត្ូវបច្ងកីនការោក់ៃវកិាចូលកនុងមូលនិធិ ASF រហូ្ត្ដល់១ល្លន ដុល្លល សហ្រដឋអាច្មរកិ ច្ហ្យី 
របច្ទ្យសទាងំអស់រត្ូវបង់ៃវកិាច្រៀងរាល់ឆ្ន  ំចូលកនុងមូលនធិិ ASF ឱ្យបានរគប់ចំនួនរយៈច្ពល១០ ឆ្ន  ំ។ 
កិចេរពមច្រពៀងសតីពកីារបច្ងកីនៃវកិារ ASF បានបញ្ហជ ក់ពីច្សចកតីផណន្ទ ំនិងច្គ្នលការណ៍ទូ្យច្ៅ សរមាប់ដំច្ណីរការ 
មូលនិធ ិ ASF ។ ច្ៅច្ពលច្ន្ទះ រកុមរបឹកាផតល់ច្យបល់ច្លីមូលនិធិវទិ្យាសស្រសតអាស៊ន (ABASF) ក៏រត្ូវបាន 
បច្ងកីត្ច្េងី ច្ដមីបផីតល់ការរបកឹាដល់គណៈកមាម ធកិារអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា អំពីបញ្ហហ ទាក់ទ្យង 
នឹងការរគប់រគងមូលនិធិ ASF ផផអកតាម TOR ។ ច្សចកតផីណន្ទផំដលបានផចងសរមាប់ ASF បានគូសបញ្ហជ ក់ថា 
៨០% ននចណូំលផដលបានពី Capital Account អាចរត្ូវបានច្របីរបាស់ច្ដីមបគី្នរំទ្យដល់សកមមភាពគច្រមាងផដល 
ឯកភាពច្ោយគណៈកមាម ធិការអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា (COST) ឯ ២០% ច្ទ្យៀត្ននចណូំលផដល 
បាន រត្ូវរកាឱ្យមានច្ៅកនុង Capital Account ។ ច្ោយសរបរមិាណៃវកិាមានភាពត្ចិត្ួច ច្សចកតីផណន្ទក៏ំបាន 
បញ្ហជ ក់បផនថមច្ទ្យៀត្ថា មូលនធិិវទិ្យាសស្រសតអាស៊នអាចរត្ូវបានច្របីរបាស់សរមាប់ផត្កនុងករណីដូចខាងច្រកាម៖ 

- ការសិកាពីវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា គិត្រមួទាងំការច្រៀបចំកិចេរបជុំ និងជលួអនកជនំ្ទញការសរមាប់ការ 
សិកាច្នះ ។ 

- ការផ្លល ស់បតូរ និងផសពវផាយព័ត៌្មានអពំីវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា ។ 
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បនតមក ក៏មានសំច្ណីពីអនុគណៈកមមការជំន្ទញទាងំ៩ ផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា (Sub-Committees) 
សុំឱ្យច្របីរបាស់មូលនិធិ ASF សរមាប់សកមមភាពពាក់ព័នធច្ផសងច្ទ្យៀត្ ច្រៅពចីំណុចទាងំពីរខាងច្លី ។ 
ច្ៅកនុងកិចេរបជុំច្លកីទ្យ៥ី៦ របស់គណៈកមមការអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា នៃៃទ្យី០៣-០៥ ផខវចិឆកិា 
ឆ្ន ២ំ០០៨ ច្ៅទ្យីរកុង Kuching របច្ទ្យសម៉ាច្េសុ ី មានការសច្រមចឯកភាពច្លវីចិ្សធនកមមច្សចកតីផណន្ទនំន 
មូលនិធិ ASF ផដលបានអនុញាត្ឱ្យច្របីរបាស់មូលនិធ ិ ASF ផដលសពវនៃៃមានច្ ម្ ះថា ASTIF សរមាប់ 
សកមមភាពដូចខាងច្រកាម៖ 
ក) ការបច្ងកីត្ ឬការពរងងឹសមត្ថភាពច្ធវីច្គ្នលនច្យបាយសរមាប់ការង្ហរវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា  
ខ) ការផ្លល ស់បតូរបទ្យពិច្សធន៍ និងព័ត៌្មានអពំីវទិ្យាសស្រសត នងិបច្ចេកវទិ្យា  
គ) ការបច្ងកីត្ និងពរងីកបរមិាណច្រគឿងចរក ច្រគឿងម៉ាសុនី និងច្សវាកមមផដលរត្ូវការចបំាច់សរមាប់អនុវត្ត 
ដំច្ណីរការអភិវឌឍវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 

ឃ)ការបច្ងកីត្ ឬការពរងឹងសមត្ថភាពជាត្ិសរមាប់ច្ធវីការវាយត្នមល ការច្រជីសច្រសី ការទ្យទ្យលួបាន និងការទ្យទ្យួលយក 
បច្ចេកវទិ្យា និងបទ្យពិច្សធន៍បរច្ទ្យស និងសរមបសរមលួការច្ផទរបច្ចេកវទិ្យាខាងកនុងអាស៊ន និងពខីាងច្រៅ 
របច្ទ្យស  

ង) ការអភិវឌឍបច្ចេកច្ទ្យសច្ដីមបតីាមោន និងរត្តួ្ពិនតិ្យសកមមភាពវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា នងិវាយត្នមល 
ឥទ្យធិពលរបស់វា រមួទាងំឥទ្យធិពលអវជិជមានច្ៅច្លីដំច្ណីរការអភិវឌឍ  

ច) បច្ងកីត្ នងិច្ធវីឱ្យរបច្សីរច្េងីនូវមជឈមណឌ ល របព័នធ និងបោត ញទ្យំន្ទក់ទ្យំនងព័ត៌្មានថាន ក់ត្បំន់ ច្ដីមបចី្ឆលយី 
ត្បច្ៅនឹងត្រមូវការរបច្ទ្យសអាស៊ន  

ឆ) ការោក់ឱ្យអនុវត្ត ោក់ឱ្យដំច្ណីរការសកលបង ការច្ធវីច្ត្សត និងការច្ធវីឱ្យសយភាយ (បាចសច) នវានុវត្តន៍ 
បច្ចេកវទិ្យា 

ជ) ការការពារ និងការច្របីរបាស់របកបច្ោយចីរភាពនូវធនធានធមមជាត្ិ សរមាប់ការអភិវឌឍជាត្ិ នងិត្ំបន់ 
ឈ) ការអនុវត្តគច្រមាងរសវរជាវ និងអភិវឌឍផដលមានហានិភ័យខ ស់ និងមានសកាត នុពលចណូំលពីការវនិិច្យគ 

(Return on Investment-ROI) 
ញ)កមមវធិីអភិវឌឍន៍ធនធានមនុសសច្ៅកនុងការអភិវឌឍវទិ្យាសស្រសតកនុងបោត របច្ទ្យសច្ជឿនច្លឿន ។ 
 ច្សចកតីផណន្ទៃំមសីរមាប់កិចេដចំ្ណីរការមូលនិធិវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា នងិនវានុវត្តន៍ (ASTIF) និងការ 
ោក់បំច្ពញៃវកិាមូលនិធិរត្ឹមផខមិៃុន្ទ ឆ្ន ២ំ០១៥ អាចចត់្ទុ្យកថារគប់រគ្នន់សរមាប់ច្ពលច្នះ កនុងការគ្នរំទ្យ 
សកមមភាពផតួចច្ផតីមផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ ផដលនឹងរត្ូវការៃវកិា 
សមរមយច្ន្ទះ ។ គណៈកមាម ធិការអាស៊ន COST អាចពិចរោកនុងការអំពាវន្ទវជាៃមីរកៃវកិាមូលនធិិ ASTIF 
ផដលមានសមតុ្លយបចេុបបននរបហាក់របផហ្ល (របមាណ ៥ល្លន ដុល្លល ) ។ រកមុរបឹកាច្យបល់ដល់ COST 
(BAC) នឹងអាចច្ធវកីារច្រៀបចលំកខណៈវនិិចឆ័យ ផដលកណំត់្នូវគច្រមាង ឬកមមវធិី STI ផដលអាចរកបាន នងិផសវង 
រកបាននូវការគ្នរំទ្យរបស់មូលនិធិ ASTIF ។   
គច្រមាងផដលទ្យទ្យលួបានការឯកភាពច្ហ្យី (Approved projects) រត្ូវរមួបញ្េូលនូវផផនការៃវកិាលំអតិ្រគប់ 
ចំណុចផដលនឹងរត្ូវចោំយ និងកាលបរចិ្ចឆទ្យននការទ្យទ្យលួៃវកិាច្ដមីបអីនុវត្ត (ច្បីសនិជាមាន) ។ ៃវកិាផដល 
ទ្យទ្យួលបានផចកច្ចញជា២ ផផនក ដូចខាងច្រកាម៖ 

1. ចោំយសរមាប់ចត់្ផចងរគប់រគង នងិចោំយមូលធន៖ 
ចំោយច្នះនងឹរមួបញ្េូលនូវចំោយទាងំអស់សរមាប់ចត់្ផចងរគប់រគង មានដូចជា ការជួល សមាភ រៈ 
បរកិាខ ា្  ការយិល័យ ចោំយផដលរត្ូវការចបំាច់ របាក់ផខបុគគលិកច្សវាកមមកនុងរសុកផដលបានជួល ការបង់  



ផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា នងិនវានុវត្តន៍២០១៦-២០២៥                                   34 

 

នៃលធាន្ទរ៉ាប់រង រពមទាងំចោំយសរមាប់នៃលដី និងអគ្នរ ។ 
2. ចោំយសរមាប់របត្បិត្ត ិ
ជាចំោយទាងំអស់ច្រៅពីចោំយខាងច្លី រមួមានត្នមលច្រៀបចំកមមវធិី ចនំ្ទយសំរាប់ការច្រជីសច្រសីបុគគលិក 
គច្រមាង នៃលច្សវាកមម និងរបាក់ច្ហាច្ ៉របស់បុគគលិកជនំ្ទញឯកច្ទ្យស ផដលនឹងច្ធវកីារកនុងគច្រមាងផដល 
បានឯកភាពយល់រពមរចួ ។ 
ៃវកិាមូលនិធ ិ ASTIF អាចរត្ូវបានផតល់ឱ្យសរមាប់ផត្ការចំោយសរមាប់របត្ិបត្តិរបស់គច្រមាងផដលមាន 

ការឯកភាពយល់រពមបុ៉ច្ោណ ះ ច្លកីផលងផត្គច្រមាងផដលមានទាក់ទ្យងនឹងការនចនរបឌតិ្-បច្ងកីត្ៃម ី (Innovation)  
ផដលចោំយមូលធន អាចរត្ូវបានពិចរោកនុងការជួយឧបត្ថមភ ។ 
សរមាប់គច្រមាងផដលទ្យទ្យលួបានការឯកភាពរចួ (គច្រមាងផដលនងឹទ្យទ្យលួៃវកិាផត្មួយដង) ទ្យកឹរបាក់ 
របហាក់របផហ្លនឹងបរមិាណផដលបានឯកភាព នឹងរត្ូវបានផតល់ជូនច្ៅច្លខាធិការោឋ នជាត្ ិ ននគណៈកមាម ធិការ 
អាស៊ន COST (ASEAN-COST National Secretariat) ឬសថ ប័នជាត្ិផដលរត្ូវបានចត់្តាងំច្ោយរោឋ ភិបាល 
ផដលច្ៅថា Project Proponent កនុងអំេុង៣០ នៃៃ មុនច្ពលចប់ច្ផតីមដំច្ណីរការគច្រមាង ច្ហ្យី រត្ូវ Project 
Proponent រត្ូវច្ធវីលិខិត្ច្ៅច្លខាធិការោឋ នអាស៊នបញ្ហជ ក់ថាបានទ្យទ្យួលៃវកិាគច្រមាងច្ហ្យី ។ 
ចំច្ពាះគច្រមាងច្ផសងពគីច្រមាងខាងច្លី ការផតល់ៃវកិារគច្រមាងនឹងរត្ូវច្ធវីច្េងីច្ៅតាមដោំក់ការ ច្ហ្យីការផតល់ 
ៃវកិាននដោំក់ការនមីួយៗ រត្ូវច្ធវីច្េងី៦០ នៃៃ មុនច្ពលចប់ច្ផតីមដំច្ណីរការគច្រមាងតាមដោំក់ការច្ន្ទះ ។ 
កនុងករណីផដលៃវកិាគច្រមាងមិនរត្ូវបានច្របីរបាស់អស់ច្ទ្យច្ន្ទះ អនកផដលទ្យទ្យលួៃវកិាពី ASTIF (Project 
Proponent) រត្ូវផតល់ដណឹំងដល់ច្លខាធិការោឋ នអាស៊ន ច្ដីមបបីងវលិចំផណកៃវកិាច្ៅសល់ ឬទាងំរសងុច្ៅឱ្យ 
ASTIF វញិ ។  
 ចំច្ពាះគច្រមាងផដលរយៈច្ពលអនុវត្តច្រចីនជាង ៦ផខ អនកផដលទ្យទ្យលួៃវកិាពី ASTIF ឬច្ៅថា Project 
Proponent រត្ូវផតល់របាយការណ៍វឌឍនភាពគច្រមាងរយៈ៦ ផខ ននការអនុវត្តសកមមភាពគច្រមាង រមួទាងំសថ នភាព 
ៃវកិាគច្រមាង (Financial Statement) ជូនច្ៅគណៈកមាម ធិការអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា 
(ASEAN COST) តាមរយៈរកុមរបឹកាច្យបល់ច្ៅឱ្យ COST (BAC) ច្ៅនៃៃទ្យ៣ី១ ផខកកកោ ឬនៃៃទ្យ៣ី១ ផខមករា។  
ច្ៅចុងបញ្េ ប់ននគច្រមាង Project Proponent រត្ូវផតល់របាយការណ៍បញ្េ ប់គច្រមាង (Project completion 
report) ជូនច្ៅគណៈកមាម ធកិារអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា (ASEAN COST) តាមរយៈរកុមរបកឹា 
ច្យបល់ BAC មិនច្លសីព៣ី០ នៃៃ ច្រកាយពីនៃៃបញ្េ ប់គច្រមាង ។ របាយការណ៍បញ្េ ប់គច្រមាងរត្ូវរមួបញ្េូ លទាងំ 
របាយការណ៍សថ នភាពននការចំោយៃវកិាគច្រមាង ផដលនឹងរត្ូវបានច្ធវីអធិការកចិេច្ោយរកុមអធិការកចិេរបស់ 
រដឋ ។ 
ខ) មូលនធិអិភវិឌឍន៍អាស៊ន (ADF) 
 កិចេរពមច្រពៀងកនុងការបច្ងកីត្មូលនិធិអភិវឌឍន៍អាស៊ន (ADF) រត្ូវបានចុះហ្ត្ថច្លខាច្ោយថាន ក់ដកឹន្ទ ំ
អាស៊នច្ៅនៃៃទ្យ២ី៦ ផខកកកោ ឆ្ន ២ំ០០៥ ច្ៅទ្យីរកងុច្វៀងច័នទរបច្ទ្យសឡាវ ។ TOR របស់ ADF រត្ូវបានបច្ងកីត្ច្េងី 
ច្ដីមបគី្នរំទ្យដល់សកមមភាពផតួចច្ផតីមរបស់កមមវធិី Vientiane Action Programme (VAP) ។ របច្ទ្យសសមាជិក 
អាស៊នបានឯកភាពចូលរមួវភិាគទាន ១ល្លន ដុល្លល  ច្ៅកនុងមូលនធិិ ADF ។ មូលនិធអិភិវឌឍន៍អាស៊នបានជំនួស 
មូលនិធអិាស៊ន (ASEAN Fund-AF) ផដលបានបច្ងកតី្ច្ៅនៃៃទ្យី១៧ ផខធនូ ឆ្ន ១ំ៩៦៩ ។ 
បន្ទទ ប់មក TOR របស់មូលនធិិអភិវឌឍន៍អាស៊ន រត្ូវបានច្ធវីវចិ្សធនកមម ច្ហ្យីរត្ូវបានឯកភាពទ្យទ្យលួយកច្ោយ 
គណៈកមមការត្ំោងអចិនស្រនតយ ៍Committee of Permanent Representatives (CPR) ច្ៅនៃៃទ្យ២ី២ ផខតុ្ល្ល 
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ឆ្ន ២ំ០១៣ ។ វចិ្សធនកមម TOR បានបញ្ហជ ក់ថាមូលនធិិ ADF រត្ូវបានច្របីរបាស់កនុងច្គ្នលបណំងោមយួ 
ដូចខាងច្រកាម៖ 

(i) ផសវងរកការផតល់មូលនិធពិីនដគូអភិវឌឍន៍ និងនដគូច្ផសងច្ទ្យៀត្ សរមាប់កមមវធិី និងគច្រមាងកចិេ 
សហ្របត្បិត្តិការ ថាន ក់ត្បំន់ ។ ច្ៅច្ពលច្របីរបាស់បដភិាគ ទ្យឹករបាក់មិនច្លីសពី២០% ននបរមិាណ 
សរុបផដលបានច្លកីច្េងី ច្ោយមិនគតិ្ពីរបភពននការចូលរមួមូលនិធិ ជារបច្ទ្យសសមាជិកអាស៊ន 
ឬពីភាគីខាងច្រៅ 

(ii) ផតល់នូវមូលនធិិបឋម Seed Funding សរមាប់សកមមភាពផតួចច្ផតីមននគច្រមាងធំៗ ផដលរត្ូវការការគ្នរំទ្យ 
ៃវកិាពីនដគូចរចរ ឬនដគូពីខាងច្រៅច្ផសងច្ទ្យៀត្ 

(iii) ផតល់ការគ្នរំទ្យៃវកិាទាងំរសុងច្ៅច្លីគច្រមាងតូ្ចៗ និងរយៈច្ពលខលី ផដលទ្យទ្យួលបានការទុ្យកចិត្ត ។ 
មូលនិធអិភិវឌឍន៍អាស៊ន ADF នឹងជួយដល់គច្រមាង និងសកមមភាពទាងំឡាយ ផដលកណំត់្ចាស់នូវ 
ច្គ្នលបណំង និងរកមុច្គ្នលច្ៅ រពមទាងំមានបញ្ហជ ក់ច្ពលច្វល្លជាក់ល្លក់សរមាប់អនុវត្ត ។ 
មុខចោំយច្ៅកនុងគច្រមាងៃវកិារត្ូវបានចត់្ថាន ក់ជា៣ របច្ភទ្យដូចខាងច្រកាម៖ 

- ចោំយសរមាប់រដឋបាល មានដូចជាការជួល បរកិាខ  និងទ្យីកផនលងការយិល័យ របាក់ច្បៀវត្សរបស់បុគគលកិ 
កនុងរសុក ការធាន្ទរ៉ាប់រង និងពនធអាករ  

- ចោំយរបត្បិត្ត ិមានរបាក់ចោំយច្ផសងៗ ចំោយសរមាប់ការច្រជីសច្រសី របាក់ទូ្យទាត់្ប៉ះបូ៉វអនកជនំ្ទញ 
កនុងរសុកផដលចូលរមួកនុងគច្រមាង និងចំោយពាក់ព័នធច្ផសងច្ទ្យៀត្ (ឧ. នៃលច្ធវីដំច្ណីរ សន ក់ច្ៅ របាក់ 
ច្ហាច្ ៉) ឧបករណ៍ នងិការផគត់្ផគង់ 

- ចោំយមូលធន មាននៃលដី នងិអគ្នរ ត្នមលបរកិាខ ផដលច្រចីនជាង ១០.០០០ ដុល្លល  ។ 
ច្ៅកនុងច្នះ មានផត្ចោំយរបត្បិត្តសិរមាប់គច្រមាងបុ៉ច្ោណ ះ ផដលអាចទ្យទ្យលួបានការគ្នរំទ្យពមូីលនធិិអភិវឌឍ 
អាស៊ន ។  ចំផណកឯចោំយសរមាប់រដឋបាល នងិចំោយមូលធន ជាបនទុករបស់រោឋ ភបិាលផដលអនុវត្ត 
គច្រមាង ។ ចំច្ពាះចំោយនៃលច្ធវីដំច្ណីរ សន ក់ច្ៅ និងចោំយច្ផសងច្ទ្យៀត្របស់ត្ំោងចូលរមួកនុងកចិេរបជុំរបស់ 
អាស៊ន នងឹមិនរត្ូវបានចត់្ទុ្យកថាជាបនទុកចោំយច្ោយមូលនិធអិភិវឌឍន៍អាស៊នច្ទ្យ ។ 
 
VII.ការចាត្់ផចងអនវុត្ត និងការពនិិត្យច្ឡើងវិញ នវូផផនការសកមមភាពអាស៊ា នផផនក 
វិទ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា និងនវានុវត្តន៍ ឆ្ន ាំ២០១៦-២០២៥ (APASTI 2016-2025) 
ការអនុវត្ត 

កិចេរបជុំថាន ក់រដឋមស្រនតីវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យាអាស៊ន (AMMST) រត្ូវទ្យទ្យលួបនទុកពិនតិ្យច្មីលការ 
អនុវត្តទូ្យច្ៅនន APASTI 2016-2025 ។ រឯីគណៈកមាម ធិការអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត និងបច្ចេកវទិ្យា (COST) 
រត្ូវទ្យទ្យួលខុសរត្ូវកនុងការោក់ឱ្យដំច្ណីរការ និងបំផលងច្គ្នលបណំងជាយុទ្យធសស្រសត (Strategic thrusts) ឱ្យច្ៅ 
ជាសកមមភាពជាក់ល្លក់ ។ 
រកុមរបឹកាច្យបល់ឱ្យ COST (BAC) រត្ូវដឹកន្ទផំផនការសកមមភាពលអំិត្សរមាប់អនុវត្ត APASTI 2016-2025 
រមួទាងំការកណំត់្លកខណៈវនិចិឆ័យសរមាប់ច្រជីសច្រសីគច្រមាង ផដលអាចគ្នរំទ្យច្ោយមូលនិធិវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា 
និងនវានុវត្តន៍ (ASTIF) ។ 
អនុគណៈកមមការនមីួយៗរត្ូវច្រៀបចំកមមវធិកីារង្ហរច្រៀងខលួន (Work programmes) ផដលនឹងមានទ្យសិច្ៅ ច្គ្នល 
ច្ៅ និងយុទ្យធសស្រសតចាស់ល្លស់ច្ៅកនុងការអនុវត្តសកមមភាពជាក់ល្លក់ ផដលរត្ូវគ្នន ច្ៅនឹងវស័ិយជាអាទ្យិភាពរបស់ 
ច្គ ជាមួយនឹងច្គ្នលច្ៅ និងច្គ្នលបណំងជាយុទ្យធសស្រសតរបស់ APASTI 2016-2025 ។ 



ផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា នងិនវានុវត្តន៍២០១៦-២០២៥                                   36 

 

ការតាមោន នងិរត្តួ្ពនិតិ្យ 
 ការអនុវត្តផផនការសកមមភាពអាស៊នផផនកវទិ្យាសស្រសត បច្ចេកវទិ្យា នងិនវានុវត្តន៍២០១៦-២០២៥ រត្ូវ 
បានតាមោនរត្ួត្ពិនិត្យ នងិវាយត្នមល ច្ោយច្ទ្យៀងទាត់្ច្ៅតាមច្សចកតីផណន្ទបំច្ចេកច្ទ្យស និងលកខណៈវនិចិឆ័យ 
ផដលច្រៀបចំច្េងីច្ោយរកមុរបឹកាច្យបល់ឱ្យ COST (BAC) ។ របព័នធតាមោនរត្តួ្ពិនិត្យច្ផ្លត ត្ច្លីការអនុវត្ត 
សកមមភាព ផដលច្រៀបចំច្ោយច្លខាធិការោឋ នអាស៊ន ច្ដីមបតីាមោនវាយត្នមលការអនុវត្ត ASCC Blueprint អាច 
រត្ូវបានចត់្ទុ្យកថាជាយនតការដ៏លអមួយ ។ អនុគណៈកមមការរត្ូវច្ធវីការវាយត្នមលរបសិទ្យធភាព និងរបសិទ្យធិផលនន 
ការអនុវត្តកមមវធិីការង្ហររបស់ច្គ ។ ការពិនតិ្យច្េងីវញិជាផលូវការនូវការអនុវត្តផផនការសកមមភាព APASTI 2016-
2025 នឹងច្ធវីច្េងីច្ៅឆ្ន ២ំ០២០ និងឆ្ន ២ំ០២៥ ជាបនតបន្ទទ ប់ ។ 
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